
1 
 

ПАЖЎҲИШГОҲИ РУШДИ МАОРИФ БА НОМИ 

АБДУРАҲМОНИ ЉОМИИ АКАДЕМИЯИ ТАҲСИЛОТИ 
ТОЉИКИСТОН 

 
 

Ба њуќуќи дастнавис 
 

УДК: 37.06 
ББК: 74.2 
О- 34 

 
 

ОКИМШОЕВА РУХСОРА СУРОБОВНА 
 
 

АСОСЊОИ ПЕДАГОГИИ ТАШАККУЛИ САЛОЊИЯТЊОИ 
ИЉТИМОИИ ХОНАНДАГОНИ СИНФЊОИ ИБТИДОЇ БО 

ИСТИФОДА АЗ МЕТОДЊОИ ФАЪОЛИ ТАЪЛИМ  

 
 
 
 
 
 

АВТОРЕФЕРАТИ 
диссертатсия барои дарѐфти дараљаи илмии 

номзади илмҳои педагогї аз рўйи ихтисос  
13.00.05– Назария, методика ва ташкили  

фаъолияти фарњангї-иљтимої 
(13.00.05.03- Педагогикаи иљтимої ва худшиносї) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ДУШАНБЕ – 2023 
 



2 
 

Диссертатсия дар шуъбаи муассисањои томактабї ва ибтидоии 
Пажўҳишгоҳи рушди маориф ба номи Абдураҳмони Љомии Академияи 
таҳсилоти Тољикистон омода гардидааст. 

 

Роҳбари илмї: 
 
 
 
 
 
 

Маҳкамов Дастам - номзади илмҳои педагогї, 
мудири шуъбаи таҳсилоти ибтидої, миѐна ва 
олии касбии Пажўҳишгоҳи рушди маориф ба 
номи Абдураҳмони Љомии Академияи 
таҳсилоти Тољикистон 

 
 

Муќарризони расмї: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Ашурова Дилором - доктори илмњои педагогї, 
профессори кафедраи психолонгияи 
Донишгоњи байналмилалии забонњои хориљии 
Тољикистон ба номи Сотим Улуѓзода 
 
Мансурова Љамила Сулаймоновна - номзади 
илмҳои педагогї, дотсент, мудири кафедраи 
педагогикаи умумидонишгоњии Донишгоњи 
давлатии омўзгории Тољикистон ба номи 
Садриддин Айнї 

 
 
 

Муассисаи пешбар: Донишгоњи давлатии Хоруѓ  ба  номи      
Моѐншо  Назаршоев 

 
 
Њимояи диссертатсия санаи  «27»  декабри  соли 2023,  соати 15:00 дар 

љаласаи Шурои диссертатсионии 6D.KOA-030 назди Пажўњишгоњи рушди 
маориф ба номи Абдурањмони Љомии Академияи тањсилоти Тољикистон 
(734024, Љумњурии Тољикистон, шањри  Душанбе, кўчаи А.Адњамов, 11/2. 
Тел: 2274525; 55 999 31 20) баргузор мегардад. 

 
Бо диссертатсия дар китобхона ва сомонаи Пажўњишгоњи рушди 

маориф ба номи Абдурањмони Љомии Академияи тањсилотиТољикистон   
(http://www.prmatt.tj) шинос шудан мумкин аст.  

 
 
Автореферат « ____ » ___________ соли 2023  тавзеъ шудааст. 
 
 
 
 
Котиби илмии  

        шурои диссертатсионї, н.и.п., дотсент                           Котибова Ш.П.  

https://vak.tj/images/pdf_files/6D.KOA_030_new.pdf
http://www.prmatt.tj/


3 
 

МУЌАДДИМА 
 

Мубрамии мавзуи тањқиқот. Муњимияти мавзуи тањќиќот дар он 
зоњир мегардад, ки дар баробари ба хонандагон додани дониши чуќур ва 
устувор, дар назди муассисањои таълимии муосир вазифа гузошта 
мешавад, ки тавоноии эљодии ҳар як хонандаро барои иљтимоишавї 
инкишоф дода, дар хонандагон ташаккул додани чунин маҳорату 
малакаро ташаккул дињанд, ки тавассути он мустақилона тавонанд 
донишҳои навро ноил гарданд ва худро ба зиндагї мутобиќ созанд. 

Дар низоми таҳсилоти Љумҳурии Тољикистон ва тамоми дунѐ љои 
асосиро таҳсилоти ибтидої ишғол менамояд, зеро дар он хишти 
аввалини иљтимоишавии инсон, дониш ва тавоної гузошта мешавад. 
Пурзўр намудани мазмуни таҳсилот аз мо, пеш аз ҳама, талаб менамояд, 
ки онро ба талаботи таҳсилоти муосир мутобиқ гардонида, таљрибаи 
љаҳонии таҳсилотро ба инобат гирем, ки ин мубрамияти мавзуи 
тањќиќотро ошкор месозад.  

Мубрамияти мавзуи таҳқиқот дар он зоҳир мегардад, ки дар 
шароити навсозии таҳсилот дар Љумњурии Тољикистон тактика ва 
стратегия тағйир ѐфта, техника ва мантиқи татбиқи андешаҳои 
консептуалї ва анъанаҳои ташкили љараѐни таълим дар муассисаҳо дар 
асоси навсозї дар мазмун, шакл ва методҳои таълим оид ба 
иљтимоишавии хонандагон рўй медињад.   

Консепсияи навсозии таҳсилот талаботи навро дар назди тамоми 
зинаҳои таҳсилот: ибтидої, асосї, миѐнаи умумї мегузорад ва худи 
таҳсилот симои нав пайдо менамояд, ки маҳсули замони нав, вазъияти 
нави иљтимої- маданї мебошад. Проблемаи истифодаи методҳои нави 
таълим яке аз муҳимтарин проблемањои илми педагогика дар раванди 
иљтимоишавии муассисаҳои таълимї мебошад. Методҳои фаъоли 
таълим - ин воситаҳои асосї мебошанд, ки тавассути онҳо омўзгор ба 
хонандагон асосҳои илмро пешниҳод менамояд, қобилиятҳои 
маърифатии онҳоро инкишоф медиҳад ва дар ин зимн љаҳонбинии илмии 
онҳоро ташаккул медиҳад.  

Мубрамияти мавзуи таҳқиқот барои синфњои ибтидоии муассисањои 
тањсилоти миѐнаи умумии Љумњурии Тољикистон дар он мебошад, ки дар 
он роњњои асосии ташаккули салоњияти иљтимоии онњо тавассути 
хушахлоқї, саховатмандї, боварї ба худ, баҳра бардоштан аз зебогиҳои 
олами атроф ва омода намудани онњо ба њаѐти мустаќилона таълим дода 
шавад.  

Дараљаи тањќиќи мавзуи илмї. Муносибати педагогии истифодаи 
методҳои муосири таълим дар иљтимоишавии хонандагони синфҳои 
ибтидоии муассисаҳои таҳсилоти миѐнаи умумии Љумҳурии Тољикистон 
кайҳо боз диққати бисѐр файласуфон, педагогҳо, психологҳоро ба худ 
љалб намуда буд. Олимони зиѐде дар соҳаҳои зерин тањќиќотњои хешро 
ба сомон расонидаанд:  
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- аз рўи масъалаҳои психологияи педагогї аз тарафи олимони зерин, 
ба монанди Л.С.Виготский, И.А.Зимняя, А.К.Маркова, В.Д.Шадриков, 
В.А.Якунин корҳои зиѐде ба сомон расонида шудаанд; 

- аз рўи масъалањои тарбиявї олимон А.П.Валитская, О.С.Газман, 
А.С.Макаренко, Б.Г. Матюшин,В.А.Краковский, В.А.Сухомлинский 
мероси арзанда аз худ боќї гузоштаанд; 

- аз рўи масъалаи идоракунии муассисањои тањсилоти умумї, 
олимон, Т.И.Шамова, Ф.Г.Паначин, Ю.А. Конаржевский, А.А.Орлов, 
В.С Лазарев аз хеш осори гаронмоя боќї гузоштанд, ки корҳои 
таҳқиқотиро дар самти салоњияти иљтимої осон мегардонад. 

- оид ба такмил додани маҳорати касбии омўзгорон олимон 
В.П.Безполько, В.А.Кон-Калик, Н.В. Кузмин, А.К.Марков маводҳои 
фаровон аз худ боќї гузоштаанд.  

- оид ба таълими тафриқа дар ташаккули салоњияти иљтимої- 
шахсиятии хонандагон олимон Ф. Шарипов, А. Нуров, М.Н.Скаткин, 
С.Г.Шаповаленко осори гаронмояи тањќиќотї иншо намудаанд;  

- оид ба мазмуни таҳсилот ва љараѐни таълим олимон 
Н.М.Белянкова, Л.А.Исаева, Я.Л.Мелник, В.Г.Разумовский, 
М.Лутфуллозода, У.Зубайдов, Ф. Шарифзода, И.Х.Каримова, 
Ш.М.Юсупова, В.Д.Семенов корҳои арзандаеро сомон бахшиданд;  

Асосњои педагогии проблемаи мавриди омўзиш ќароргирифта дар 
зањматњои олимони тољик М.Лутфуллоев, Ф.Шарифзода, И.Х.Каримова, 
А.М.Миралиев, Ш.А.Шаропов, Х.Рањимзода,Ф. Гулмадов, Х.М.Сабурї, 
Д.Н.Латифзода,Љ.Х.Файзализода, Б.Маљидова, Л.М.Иматзода  бараъло 
дида мешавад. 

Дар шароити муосир мушкилоти барќароршавии шахсиятї дар 
синфњои ибтидої дар самтњои гуногун мавриди омўзиш ќарор гирифт: - 
оид ба барќароршавии интеллектуалї-инкишофѐбандагии томактабї 
(Л.А. Венгер, Н.Е. Веракс, Н.Ф. Виноградов) корњои арзандаро сомон 
бахшиданд; - оид ба корњои эљодї-тањќиќотии хонандагони синфњои 
ибтидої (А.В.Антонов., О.В. Дыбин., О.Ю. Зирянов) андешањои љолиб 
пешнињод намудаанд.  

Корњои олимон А.В.Запорожетс Л.И. Божович, А.М. Леушина, 
А.П.Усова, Д.Б. Элконин дар тањќиќи масъалаи маскур нињоят муњим 
мебошанд. Бояд ќайд кард, ки дар масъалаи ташаккули салоњияти 
иљтимоии хонандагони синфњои ибтидої олимони ќирѓиз 
(М.Р.Разимова), озорбойљон (А.Кадилетеков), ўзбек (М.И.Ишонхољаев), 
украина(С.Б.Батлин) корњои арзандаро анљом бахшиданд. 

Њамин тавр, новобаста аз сатњи омўзиши љињатњои гуногуни мавзуи 
тањќиќот оид ба истифодаи методњои фаъоли таълим дар иљтимоишавии 
хонандагон њанўз ихтилофоти зерин мављуданд:  

- моњияти истифодаи методњои фаъоли таълимро њануз њам аксар 
омўзгорони синфњои ибтидої дарк накардаанд; 

- хоњиши васеъ истифода бурданро аз методњои фаъоли таълимро на 
њама омўзгорони синфњои ибтидої доранд; 



5 
 

- нарасидани омўзгорони дорои малакаи баланди касбї дар синфњои 
ибтидої ин равандро халалдор менамояд; 

- дуруст ба роњ монда нашудани арзѐбии дохили муассиса раванди 
татбиќи методњои фаъоли таълимро халалдор менамояд; 

- номукаммал фаъолият намудани иттињодияи методии омўзгорони 
синфњои ибтидої ин равандро ба таври бояду шояд зери назорат ќарор 
намедињад; 

Робитаи тањќиќот бо барномањо ва ѐ мавзуњои илмї. Тањќиќоти 
диссертатсионї дар доираи татбиќи наќшаи корњои илмию тањќиќотии 
шуъбаи педагогикаи Пажуњишгоњи рушди маориф ба номи 
Абдурањмони Љомии Академияи тањсилоти Тољикистон дар мавзуи: 
«Асосњои педагогии ташаккули салоњияти иљтимоии хонандагони 
синфњои ибтидої бо истифода аз методњои фаъоли таълим» ва мусоидат 
бо талаботи асосии Стратегияи миллии рушди маорифи Љумњурии 
Тољикистон барои давраи то соли 2030 иљро шудааст. 

 
ТАВСИФИ УМУМИИ ДИССЕРТАТСИЯ 

 

Маќсади тањќиќот. Ошкор намудани самаранокии методњои фаъоли 
таълим дар ташаккули салоњияти иљтимоии хонандагони синфњои 
ибтидої.   

Вазифањои тањќиќот. Барои расидан ба маќсадњои тањќиќоти 
диссертатсионї њалли чунин вазифањоро зарур мешуморем:  

- тањќиќи андешањои муосир дар бораи роњ ва тарзи самаранок 
истифода бурдан аз методњои фаъоли таълим дар ташаккули салоњияти 
иљтимоии хонандагони синфњои ибтидої;  

- гузаронидани таҳлили муқоисавии методњои анъанавї бо методњои 
фаъоли таълим дар ташаккули салоњияти иљтимоии хонандагони 
синфњои ибтидої;   

- ошкор намудани зарурияти гузаштан ба таълими башардўстона, 
демократї дар љараѐни љањонишавї дар асоси талаботњои 
салоњиятнокии иљтимої дар синфњои ибтидої;  

- муайян намудани асосҳои консептуалии коркардҳои методї ва 
технологияи лоиҳакашии мазмуни барномаҳои таълимї дар ташаккули 
салоњияти иљтимоии хонандагон;  

- дар такя ба натиљаи корҳои таљрибавї-озмоишї, омода намудани 
тавсияњои илмї-методї оид ба ташаккули салоњияти иљтимоии 
хонандагони синфњои ибтидої.   

Объекти таҳқиқот: самаранокии методҳои фаъоли таълим дар 
ташаккули салоњияти иљтимоии хонандагони синфњои ибтидої ва 
инкишофи зењнии онҳо. 

Мавзуи (предмети) таҳқиқот: истифодаи самарабахши методњои 
фаъоли таълим дар ташаккули салоњияти иљтимоии хонандагони 
синфњои ибтидої.  
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Фарзияи тањќиќот: истифодаи методњои фаъоли таълим дар 
ташаккули салоњияти иљтимоии синфњои ибтидоии муассисањои тањсилоти 
миѐнаи умумї он ваќт самаранок мегардад: агар: 

- талаботҳои методологии таълим дар синфҳои ибтидої ба навгониҳо 
такя намуда, бо истифодаи методҳои фаъоли таълим дар ташаккули 
салоҳияти иљтимоии хонандагон анљом дода шавад; 

- сохтори мазмуни таҳсилот дар асоси талаботҳои љамъият сохта шуда, 
ба сифати дониш, маҳорат ва малакаи иљтимоии хонандагон мутобиќ 
гардонида шавад; 

- омўхтани таљрибаи дохилї ва хориљї оид ба истифодаи технологияи 
нави таълим дар ташаккули салоҳияти иљтимоии хонандагони синфҳои 
ибтидої; 

- аз љиҳати методологї ва технологї аниќ муайян намудани мавќеъ ва 
љойи методҳои фаъоли таълим дар ташаккули салоҳиятҳои иљтимоии 
хонандагони синфҳои ибтидої; 

Марњилањои таҳқиқот. Таҳқиқотдар се марњила анљом дода шудааст: 
Марњилаи якуми тањќиќот (солҳои 2018- 2019) – омўзишу тањлили 

адабиѐти илмию методї ва психологию педагогї вобаста ба мавзуъ, 
самтгирї ва муайян намудани самтњои омўзиш ва коркарди мавзуи 
диссертатсионї.  

Марњилаи дуюм (солњои 2020-2021) – корҳои таљрибавї- озмоишї 
гузаронида шуда, истифодаи методҳои педагогї ва технологї оғоз 
гардид; - татбиқи лоиҳаи дар маводи таълимї дар асоси талаботҳои 
инноватсионї ворид намудани методҳои фаъоли таълим дар ташаккули 
салоњияти иљтимоии хонандагон бо раќам ва далелњо љамъбаст карда 
шуданд.  

Марњилаи сеюм (солњои 2021-2022) – хотимавї- љамъбастї. Таҳлил 
гузаронида шуд ва маводҳои дар раванди таҳқиқот ба даст омада ба 
низом дароварда шуда, натиљаи корҳои озмоишї љамъбаст карда шуда, 
хулосањои тањќиќот ташаккул дода шуд ва тањияи матни комили 
диссертатсия ба анљом расонида шуд.   

Асосњои назариявии тањќиќотро санадҳои меъѐрию њуќуќї дар соҳаи 
маориф, назарияи муносибати босалоњият ба таълим (М.Лутфуллоев, 
И.Х. Каримова, С.Э.Неъматов, Ф.Гулмадов, А.Байзоев, С.Шербоев, 
С.Аминов, В.Г.Афанасева, В.Н.Садовский, В.А.Адолф, В.И.Байденко, 
А.А. Вербитский, Э.Ф.Зеер, И.А.Зимняя, Ю.Т.Татур, А.В.Хуторская), 
назарияи муносибати амалї-функсионалї ба таълим (Л.С.Виготский, 
Б.Блум, П.Я. Галперин, В.В.Давидов, А.Н.Леонтев), тахкикоти 
Е.В.Бондаревская, А.А. Вербитский, В.И.Данилчук, И.Я.Лернер, 
В.В.Сериков, В.И.Слободчиков, И.С.Якиманская ва дигарон ташкил 
медиҳанд. 

Асоси методологии тањќиќотро:коркарди таҳқиқоти диссертатсионї, 
принсипу усулҳои умумиилмї: принсипҳои мунтазам, маљмуї, таърихї, 
принсипҳои илова ва бардавомї, муносибати субъективию фаъолиятї, 
усулҳои илмїва ғайра истифода шуда, асоси назариявї ва методологии 
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таҳқиқотро корњои илмию тањќиќотии олимони шинохтаи ватанию 
хориљї, ки ба пањлуњои гуногуни мавзуи таҳқиқоти диссертатсионї 
бахшида шудаанд, аз он љумла, силсилаи дастурњои методї ва 
маќолањоиилмї-методии муҳаққиқон оид ба роҳу усулҳои фаъоли 
таълим ва татбиќимуносибатибосалоњияти иљтимоїдартаълим ташкил 
медињанд.  

Сарчашмањои маълумот. Осори илмї ва психологию педагогї, 
санадњои меъѐрии танзимкунандаи фаъоляти касбию педагогї дар соњаи 
маориф; санадњои меъѐрї њуќуќии Љумњурии Тољикистон дар соњаи 
маориф, аз љумла Ќонуни Љумњурии Тољикистон “Дар бораи маориф”, 
Стратегияи миллии рушди маорифи Љумњурии Тољикистон дар давраи 
то солњои 2030, Стратегияи давлатии тањсилоти умумии Љумњурии 
Тољикистон ва дигар санадњои меъѐрї ва таљрибаи пешќадами олимони 
ватанию хориљї сарчашмаи маълумот шуда метавонанд. 

Заминањои эмпирикї. Заминањои эмпирикии тањќиќот дар асоси 
њамкории амалии бевоситаи муњаќиќ бо объекти тањќиќшаванда: тањияи 
барномаи тањќиќот, ташкили мушоњида ва гузаронидани озмоиш, 
тавсиф ва натичагирї аз маълумоти таљрибавї- озмоишї, тасниф ва 
љамъбасткуни бо истифода аз усулњои эмпирикї- арзѐбї, озмоиш, 
муќоиса, тањлил, синтез, индуксия, дедуксия дар асоси маълумоти 
бадастомада ташаккул додани далелњои илмї, ки дар натиљаи истифодаи 
нишондињандањои сифатї, усулњои миќдорї дар шакди маълумоти 
оморї ва коркарди дурусти онњо дар ташаккули салоњияти иљтимоии 
хонандагони синфњои ибтидої рўйи кор омаданд. 

Пойгоњи тањќиќот муассисаҳои таҳсилоти миѐнаи умумии №14 
шањри Њисор ва муассисањои тањсилоти миѐнаи умумии №1, №3, №15-и 
ноҳияи Рўдакї мебошанд. Дар раванди тањќиќот беш аз 300 нафар 
хонанда, 10 нафар омўзгорони синфҳои ибтидої ва 23 нафар падару 
модарон фаро гирифта шуданд.  

Навгониҳои илмии таҳқиқот: дар он зоњир мегардад: 
- манфиатнокии методњои фаъоли таълим ва муносибати 

инноватсионї дар ташаккули салоњияти иљтимоии хонандагони синфњои 
ибтидої ошкор карда шуд;  

- тахнологияи нави ворид намудани барномаҳои давлатї дар 
мутобиқат ба китоби дарсї дар ташаккули салоњияти иљтимоии синфҳои 
ибтидоии муассисаҳои таҳсилоти миѐнаи умумї;  

- истифодаи методҳои фаъоли таълим дар шароити вариантивии 
мазмуни таҳсилот, муносибати тафриқавї ба барномаҳои таълимї дар 
ташаккули салоњияти иљтимоии хонандагони синфњои ибтидої;  

- коркарди тавсияҳо барои роҳбарон ва омўзгорони синфҳои 
ибтидоии муассисаҳои таҳсилоти миѐнаи умумї дар ташаккули 
салоњияти иљтимоии хонандагон.  

Нуќтањои ба ҳимоя пешнињодшаванда:  
1. Мазмун ва мафњуми ташаккули салоњияти иљтимої тавассути 

методњои фаъоли таълим дар синфњои ибтидої амалї мегардад.  
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2. Шароити имрӯзаи инкишофи иљтимої- иқтисодииЉумҳурии 
Тољикистон тақозо менамояд, ки љиҳатинигоҳдории фазои ягонаи 
таҳсилот механизмҳои самараноки  мувофиқдарѐфт гарданд.  

3. Навсозї ва ташаккули салоњияти иљтимоии хонандагони синфњои 
ибтидої танҳо тавассути ворид намудани методҳои фаъоли таълим ва 
ислоҳоти низоми миллии таҳсилот имконпазир мебошад.  

4. Наќш, маќом ва мавќеи ташаккули салоњияти иљтимоии 
хонандагони синфњои ибтидої тавассути методњои фаъоли таълим 
коркард гардид.  

5. Дар кор тавсияҳо дар барои ташаккул додани салоњияти 
иљтимоии хонандагони синфњои ибтидої ба коркарди технологияи 
лоиҳакашии мазмуни таҳсилот дар асоси муносибатҳои инноватсионї 
дода шудааст.  

Ањамияти назариявї ва амалии тањќиќот. Натиљаи дар раванди 
тањќиќот ба даст омада пањлуњои мубрами асосњои педагогии ташаккули 
салоњияти иљтимоии хонандагони синфњои ибтидоиро бо истифода аз 
методњои фаъоли таълим дар бар гирифта, њамчун сарчашмањои 
назариявии тањќиќот хизмат мекунад. Диссертатсия мавќеи истифода аз 
методњои фаъоли таълимро дар ташаккули салоњияти иљтимоии 
хонандагони синфњои ибтидої, њамчун заминаи бунѐдї-методологии 
ташаккули салоњиятмандї ишора менамояд. Роњу равиши вусъатбахшии 
салоњияти иртиботї, муоширати хонандагони синфњои ибтидої, чун 
омили боэътимоди рушди салоњияти иљтимої дар зинаи нињоии 
тањсилот- синфњои ибтидої мавриди њаллу фасл ќарор гирифтааст.  

Дараљаи эътимоднокии натиљањои тањќиќот. Асоснокї ва 
эътимоднокии натиљањои тањќиќот, ба воситаи назария ва амалияи кор 
тавассути омўзиш, тањлили осори фалсафї, психологї, педагогї, методї 
тавассути истифодаи усулњои муќоисавї асоснок намудани нуќтањое, ки 
дар фарзияи тањќиќоти диссертатсионї пешнињод карда шудаанд. 
Муќоисаи натиљањои бадастомада дар гурўњњои таљрибавию назоратї, 
таљрибаи шахсии муаллиф ба сифати омўзгори синфњои ибтидої ва 
омўзгорони дар корњои таљрибавию озмоишї ширкатнамуда таъмин 
карда мешавад.  

Мутобиќати диссертатсия бо шиносномаи ихтисоси илмї. 
Диссертатсия бо бандњои зерини шиносномаи ихтисоси илмии 13.00.05 
назария, методики ва ташкили фаъолияти фарњангї-иљтимої 
(13.00.05.03) педагогикаи иљтимої ва худшиносї, аз љумла банди 1 
«Методологияи тањќиќоти педагогї» (равишњои тањќиќотї дар рушди 
илми педагогика, њамбастагї ва њудудњои татбиќпазирии онњо, усулњои 
тањќиќоти педагогї), банди 6 - «Консепсияи тањсилот» (Сифати тањсилот 
ва технологияи арзѐбии он; раванди инноватсионї дар тањсилот) банди 
7- «Педагогикаи амалї» (љамъбасткунии таљрибаи пешќадами педагогї; 
њаракати инноватсионї дар тањсилот; фаъолияти озмоишию таљрибавии 
муассисањои таълимї) мувофиќат мекунад.  

Сањми шахсии довталаби дараљаи илмї дар тањќиќот. Сањми шахсии 
довталаб дар тањлили њамаљонибаи масъалаи вобаста ба тањќиќот; дар 
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пажўхиши дурусти тањќоќотњои назариявї ва амалї, гирдоварї ва 
тањлили маводњо; дар истифодаи силсилаи усул ва методњо вобаста ба 
мавзуъ, маќсад ва вазифањои тањќиќот; дар заминаи корњои озмоишї ва 
тасдиќи амалии муќаррароти кори илмї дар давоми озмоиш, тањлили 
натиљаи коркарди маводи таљрибавї, тањия ва нашри маќолањои илмї, 
иштирок дар чорабинињои илмї, конференсияњо, њамоишњои илмию 
амалї, љамъбасти натиљањои бадастомада ва тањияи диссертатсия 
инъикос меѐбад.  

Тавсиб ва амалисозии натиљањои диссертатсия. Натиљањои тањќиќот 
бо фаъолияти бевоситаи унвонљў,самаранокии усулњои фаъоли 
таълимиро дар љараѐни дарсњои синфњои ибтидої љињати ташаккули 
салоњияти иљтимоии хонандагон татбиќ намуда, натиљањои тањќиќоти 
диссертатсиониро дар конференсияњои илмї, семинарњои илмию методї, 
љаласањои иттињоди методии синфњои ибтидоии муассисањои тањсилоти 
миѐнаи умумї мавриди баррасї ќарор гирифтааст, ки тавсиб ва тасдиќи 
худро дар нашрияњои илмии таќризшавандаи КОА-и назди Президенти 
Љумњурии Тољикистон ва маљмуи маводи конференсияњо дар шакли 
маќола ва фишурдањои илмї ба табъ расида, дар конференсияњои илмию 
амалї ва љаласањои шуъбаи педагогика ва психологияи Пажўњишгоњи 
рушди маориф ба номи Абдурањмони Љомии Академияи тањсилоти 
Тољикистон ироа шудаанд. 

Интишорот аз рўи мавзуи диссертатсия. Натиљаи асосии тањќиќоти 
диссертатсионї мазмуни асосии тањќиќотро ифода карда, дар 8 номгўи 
маќолањои илмї, ки 5 номгў аз он дар нашрияњои илмии 
таќризшавандаи КОА назди Президенти Љумњурии Тољикистон, 3 номгў 
дар маљмуаи маводи конференсияњо ва  нашрияњои дигар ба табъ 
расидаанд. 

Сохтор ва њаљми диссертатсия. Диссертатсия аз муқаддима, ду боб, 6 
зербоб, хулосаи боби якум, хулосаи боби дуюм, хулосаи умумї, ду 
анкета, 16 таблитса, рўйхати адабиѐт иборат мебошад. Ҳаљми 
диссертатсия 180  саҳифаи чопи компютериро дар бар мегирад.  

 
МУНДАРИЉАИ АСОСИИ ДИССЕРТАТСИЯ 

 

Муќаддимаи диссертатсия баасоснокнамоии ањамияти мавзӯи 
таҳқиқот, муайяннамудани объект, предмет, њадаф, фарзия, вазифањои он, 
тайини асосњои методологї, марњала ва методњои тањќиќот, муайян 
гардидани навоварї, ањамияти назариявї ва амалї, нуќтањои ба дифоъ 
пешнињодшаванда бахшида шудааст.  

Дар боби аввал -  «Истифодаи методҳои фаъоли таълим дар ташаккули 

салоҳиятхои иљтимоии хонандагони синфҳои ибтидої» диќќати бештар ба 
масъалаи  технологияи таълими фаъол дар дарсҳои синфҳои ибтидої дода 
шудааст.  

Дар зербоби якум, ки «Технологияи таълими интерактивї дар 
ташаккули салоњиятнокии иљтимоии хонандагони синфњои ибтидої» ном 
дорад, асосњои методологии фаъолияти хонандагон дар синфњои 
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ибтидоиро аз мавқеи назария ва амалияи илмї, вазъи тањќиќи муаммо 
дар илми ватаниву хориљї, роњњои методологии тањќиќи илмї ва 
омўзиши амалї баррасї намудем. 

Таҳсилоти ба салоҳиятҳо нигаронидашуда низомест, ки ба 
қобилиятҳои кордонии хонандагон таваҷҷуҳ менамояд ва ҳамзамон 
муҳим будани донишро эътироф мекунад. омӯзгор аз методҳои фаъол ва 
амалӣ истифода намуда, шӯру завқи хонандагонро меафзояд ва онҳоро 
ба омӯхтан тавассути дар амал иҷро намудан ҳавасманд месозад. Дар 
чунин муҳити таълимӣ омӯзгорон ба осонӣ қобилиятҳои инфиродии ҳар 
як хонандаро меомӯзанд ва омӯзишро ба ниѐзҳои инфиродии хонандагон 
мутобиқ мегардонанд.  

Барои онҳо осонтар мешавад, ки ниѐзҳои таҳсилии хонандагонро ба 
таври бардавом (арзѐбии доимӣ), инчунин тавассути санҷишҳову 
имтиҳонот дар интиҳои марҳалаҳои таълимӣ (“арзѐбии 
ҷамъбастӣ»)арзѐбӣ намоянд. Ба ибораи дигар,  муносибати ба рушди 
салоҳиятҳо нигаронидашуда чунин маъно дорад, ки ба хонандагон ба 
таври бештар самарабахш дарс дода мешавад ва онҳо малакаву маҳорат 
ва донишҳоеро касб менамоянд, ки амалӣ буда, барояшон дар мактаб, 
таҳсилоти минбаъда, кору фаъолият ва ҳаѐти оилавию ҷамъиятӣ 
муфиданд. 

Дар синфҳои ибтидої аз сабаби он ки кўдакон љисмашон нозуку 
ноустувор аст, бештар машѓулиятҳо дар шакли бозї ба роҳ монда 
мешаванд. Моҳияти бозиро ҳамчун шакли муошират B.C. Грехнев 
кушода додааст. Вазифаи методҳои фаъол аз љониби Н.М. Михайлов 
ҳамчун шакли фаъолияти маърифатї аз љониби З.И. Лаврентев ва оид ба 
ташаккули малакаҳои омўзгорони оянда Э.А.Гришин, В.А. Кан- Калик, 
Н.Г. Ксенофонтова таҳќиќ шуда онҳо дар ин самт маводи арзанда ба табъ 
расонидаанд. 

B.C. Илин, А.К. Марков, оид ба таҳсил ва меҳнат, О.С. Гребешшок 
корҳои зиѐдеро анљом бахшиданд ва оид ба маќоми онҳо дар дастоварди 
хонандагон Е.Е. Лушников, К.Е. Лушников, В.В. Пeтрусинский, К.Г. 
Розанов маводҳои арзанда пешниҳод намудаанд.  

Оид ба масъалаи мазкур дар педагогикаи хориљї олимони ИМА А.Л. 
Батлср, Э.Э. Готс, Д. Морено; Англия П. Гордн, А. Дейвиеан сањми худро 
гузоштаанд. Методҳои фаъоли таълим дар ИМА, Англия, Канада, 
Франсия, Германия, Япония татбиќи васеъро ноил гардидаанд. 

Р. Бруннер қайд мекунад: Омилҳои асосии «амсилаи омўзгори 
идеалї»инҳоянд: - муътадилии ҳайаљонї; - худбаҳодиҳии мусбї ба 
фаъолияти хеш; - наќшагирии дифференсиалї ва бонизомии таълим; - 
барќарор намудани раќобати маърифатї байни хонандагон; - 
таъсиррасониҳои рўйирости идоракуниро ноил будан; - истифода бурда 
тавонистан аз методҳои таъсиррасонии байниҳамдигарии хонандагон; - 
даст кашидан аз тарзҳои таъсиррасониҳои ѓайрипедагогї; - истифодаи 
тафриќаи такягоҳҳои мусбат, стимулҳо, дониши амиќ аз ҳисоби интизории 
раќиб дар мавќеи касбї.  
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Дар синфҳои ибтидої боз мутобиќи андешаи мо ҳамчун таҳќиќотчии 
проблема бозиҳои ниҳоят љолиб, ба монанди «Театри тасвирї», 
«Идоракунии эњосоти ман», «Чароѓаки рањнамо» мављуданд, ки ин бозиҳо 
метавонанд тафаккури шахшудаи хонандагонро ташаккул дода, 
нимкурраи чапи маѓзи сари онҳоро фаъол гардонида, тафаккурашонро 
рушдѐбанда гардонад, ки таблитсањои зерин шарњ дода шудаанд:   

 
Тафаккури шахшуда 

        Навъи тафаккур        Татбиќ 

- Муваффаќият табиатан ба даст 
меояд 

- Дастоварди бидуни хушњолї  

- Таваљљуњ ба бањо равона шудааст 

- Зењн шахшуда аст 

- Аз мушкилињо дурї мељўяд 

- Таваљљуњ аз байн меравад, ваќте 
фаолият хуб иљро намекунад 

- Роњ додан ба хатогї ба талаба 
таъсир мерасонад, ба ў"тамѓа" 
мегузорад 

- Ваќте ба хатогї роњ медињад, 
камтар кўшиш мекунад 

 

Тафаккури рушдёбанда 

Навъи тафаккур Татбиќ 

- Муваффаќият аз саъю кӯшиш ва 
заҳмат меояд 

- Аз омӯзиш бањравар мегардад 

- Барои ба маќсад расидан, саъю 
кӯшиш ва амалия мутаммарказ 
мешавад: 

- Инкишофи аќлонї метавонад 
тавассути омӯзиш тағир ѐбад 

- Мушкилотро дӯст медорад ва паси сар 
мекунад 
- Ҳангоми душворӣ таваҷҷӯҳро аз даст 
намедиҳад 
- Нокомиро  роњи њалашро меѐбад 
- Агар муваффақ нашавад, бештар 
мехонад 

 

 
Аз ин бармеояд, ки рушди тафаккур замина барои аз худ кардани 

салоњиятњо аз љониби наврасон мебошад. Он бо тавонмандсозї, ситоиш 
ва ибрози фикру мулоњизањо такмил дода мешавад ва  аз љониби 
муњаќќиќон дар тамоми давраи омўзишї мавриди назар ќарор дода шуд.  

Дар раванди кор бо методҳои фаъоли таълим чунин салоҳиятҳо 
ташаккул меѐбанд: салоҳиятҳои иљтимої; салоҳиятҳои эљодї; салоҳиятҳои 
зеҳнї; салоҳияти муоширатї. Ҳангоми истифода бурдан аз шаклу усулҳои 
фаъоли таълим, мо дар назди худ як ќатор ҳадафҳои муҳимтарини 
таҳсилотро мегузорем:    

- ба танзим даровардани маќом ва майлу хоҳиши хонандагон ба фанни 
омўхташаванда дар наќшаи умумитаълимї;   

- баланд бардоштани дараљаи фаъолият ва мустаќилияти хонандагон; 
- инкишоф додани маҳорати таҳлилї, тафаккури танќидї, ҳамкорї, 

муоширати хонандагон;  
- таѓйири тартибот (баҳамкорї, эҳтиром) ва арзишҳои иљтимої; 
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- инкишоф ва худинкишоф тавассути фаъол гардонидани андешаронї 
ва ҳамкории гуфтугўї бо омўзгор ва дигар ширкаткунандагони раванди 
таълим. 

  Зербоби дуюм ба баррасии масъалањои муайян намудани «Ташкили 

фаъолияти инноватсионии иттиҳодияи методии омўзгорони синфҳои 

ибтидої, ҳамчун воситаи баланд бардоштани сифати таълим» бахшида 
шудааст. 

Маќсади асосии рў овардани мактабу маориф ба ин шакли фаъолият 
аз он иборат аст, ки ҳар чи тезтар Љумҳурии Тољикистон аз низоми 
анъанавї раҳо ѐфта, ба фазои љаҳонии таҳсилот ворид гардад. Аломатҳои 
фарќкунандаи фаъолияти инноватсионии омўзгорони синфҳои ибтидої 
дар он мебошад:   
          - ворид намудани навгонї дар ҳадаф ва вазифа; 

-  навоварӣ, пажӯҳиш ва кунҷковӣ бо фикрронии интиқодӣ, 
эҷодкорона ва  андешамандона; 

         - ҳамгиро намудани методҳои маъмул ва  методҳои нави фаъоли 
таълим;   

       - бо дарназардошти принсипҳои раҳѐфти башардӯстона ва 
фардигардонии љараѐни таълим   коркард намудани мундариљаи 
фаъолият, технологияи педагогї; 

        - садоқат, ки поквиҷдонӣ, масъулиятшиносӣ, ҳисоботдиҳӣ ва 
ахлоқро дар бар   мегирад; 

 - касбро ҳамчун воситаи рушди шахсиятї истифода намудан.  
Омўзгорони синфҳои ибтидоиро мебояд љиҳати татбиќ намудани 

фаъолияти инноватсионї ба тариқи зайл муттаҳид гарданд:   
 - дар иттиҳодияи методї аз рўи мавзуи мушаххас ѐ самти фаъолият;   
 -баррасии масъалаҳои гуногуни марбут ба раванди таълим дар 

гуруҳҳои проблемавї, кипедагогҳоисамтҳоигуногунромуттаҳидмесозад;  
 - гурўҳҳо, ки дар онҳо педагогҳо оид ба самтҳои људогонаи методии 

љараѐни таълим кор менамоянд;   
- гурўҳҳое, ки дар онҳо мувофиқати давраҳои синнусолї бо таълим ва 

тарбияи кўдакон баррасї мегарданд.  
Фаъолияти инноватсионї дар иттиҳодияи методии омўзгорони 

синфҳои ибтидої анљом додани амалҳои зеринро талаб менамояд: 
1. Иштирок дар таълими фанҳои нав љоринамуда бо маќсади 

мушоҳида намудани рафти амалї гардидани дастуру супоришҳое, ки дар 
Барномаи инноватсионї дарљ гардидаанд. Бо ин роҳ муайян намудани 
инкишофи дониш, малака ва маҳорати хонандагон имконпазир мегардад.  

2. Назорат аз болои рафти татбиќи барномаҳои инноватсионии 
таълим дар синфҳои ибтидої (тафтиши журнал ва робита пайдо намудани 
таълим бо воситаҳои технологияи ахборотї- коммуникатсионї).  

3. Љамъбаст ва хулосабарорї аз натиљаи фаъолияти инноватсионї дар 
муассиса ва пешниҳод намудани маълумотнома ба маљлис, машварат, 
шўрои омўзгорї.  
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4. Назорат аз болои раванди иљроиши наќшаи кории иттиҳодияи 
методї ва шуъбаи таълим, ки дар он фаъолияти инноватсионї дарљ 
гардидааст.  

5. Аз болои фаъолияти инноватсионї, ки дар муассисаҳои таълимї 
роҳандозї мегардад, бояд муовини директор оид ба корҳои таълимї- 
тарбиявї ва мудири иттиҳодияи методї роҳбарї ва назорат намоянд. 

6.Интихоби омўзгорон барои фаъолияти инноватсионї озодона ва бе 
маљбуркунї бояд сурат гирад . 

Ин амал дар фаъолияти нављўї дар чунин шакл бояд сурат гирад:  
1.  Гузаронидани озмунҳои касбї (озмуни барнома, озмуни дарсҳо, 

«Муаллими сол», маќолаю маърузаҳои беҳтарин ва ѓайра);  
2. Гузаронидани конференсия ва семинарҳои методї оид ба маќсад ва 

моҳияти фаъолияти инноватсионї;  
3. Њавасмандгардонии иштирокчиѐни фаъолияти инноватсионї аз рўи 

натиљаи ба даст овардаи муассиса дар озмунҳои ноҳиявї, вилоятї ва 
љумҳуриявї.   

Далелҳои шаҳодатдиҳандаи самаранокии инҳоянд:   
1. љустуљўи метод ва усулҳои нави самараноки кори омўзгорон дар 

рушди дониш, маҳорат ва малакаи иљтимоии хонандагон;   
2. ворид намудани онњо ба худомўзї ва фаъолияти хеш;   
3. дар таҳсилоти ибтидої истифода бурдан аз шаклҳои гуногуни 

таълим ва назорат;   
4. таъмини мустаќилияти хонандагон;  
5. таъмини арзиши воќеии натиља. 
Иттиҳодияи методии омўзгорони синфҳои ибтидої бояд наќшаи кори 

хешро барои ояндаи наздик дар чунин шакл таҳия намояд:  
1. Гузаронидани машварати иттиҳодияи методї дар мавзуи: 

«Истифодаи пурсишномаҳо, ҳамчун воситаи арзѐбии маљмуии дониш, 
маҳорат ва малакаи иљтимоии хонандагони синфҳои ибтидої».   

2. Таҳлили барномаҳо, ки дар синфҳои ибтидої истифода мешаванд 
ва натиљаи онњо дар раванди хатми синфи чорум.   

3. Дар ду намуна коркард намудани тестҳо.   
4. Истифода бурдан аз тестҳои коркардшуда дар амал ва таҳлили 

натиља.   
5. Барои ҳар соли хониш ва фанҳои таълимї тестҳое коркард 

мегарданд, ки ба тестҳои имтиҳони давлатии синфҳои болої монанд 
бошанд.     

Самти асосии корҳои методї ва фаъолияти иттиҳодияи методии 
омўзгорони синфҳои ибтидої аз баланд бардоштани маҳорати педагогии 
омўзгорони синфҳои ибтидої ва беҳдошти сифати таълим иборат 
мебошад. 

Дар зербоби сеюм тањќиќот дар самти  «Ташаккул додани маданияти 

маърифатї  дар Стандарти синфҳои ибтидої» идома дода шуд. Вазифаи 
муҳимтарини педагогика дар марҳилаи кунунї ташаккули шахсияти  
дорои тафаккури эљодї мебошад. Шахсияти муосир бояд дорои аќли 
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солим ва дар муҳлати кўтоҳ аз бар намудани ахбори зиѐд бошад, зеро 
љараѐни таълими муосир аз ҳар як фард дараљаи баланди инкишофи 
маърифатнокї ва маданиятнокиро талаб менамояд. 

Аз рўи таҳќиќоти академикҳои Академияи таҳсилоти Тољикистон 
М.Лутфуллозода ва У. Зубайдов, ба ҳадаф расидан дар ягон ваќт ва ба ягон 
кас бе саъю талоши иловагї, бе заҳмату меҳнати пайгирона муяссар 
нагардидааст. 

Дар Стандарти насли дуюм «Симои» (портрет) хатмкунандаи синфҳои 
ибтидої чунин ифода ѐфтааст: 

- дўстдори халќи хеш, анъанаҳои хеш, гўшаи хеш, Ватани хеш; 
-эҳтиромкунанда ва ќабул доштани арзишҳои оилавї, миллї ва 

љамъиятї;  
- кунљкобї ва ба донистани асрори олам таваљљуҳ зоҳир намудан;   
-хоҳиши хондан доштан, фаъолияти шахсии хешро ташкил карда 

тавонистан; 
- ба мустаќилона амал намудан ва масъул будан барои рафтораш дар 

назди оила ва љамъият; 
- ҳамсуҳбатро шунида тавонистан, асоснок намудани мавќеи хеш, дар 

лаҳзаи зарурї баѐн намудани андешаи хеш; 
- иљро намудани ќоидаи бехатарии солимї ва бехатарии ҳаѐт. 
Дараљаи зеҳнии шахсияти хонанда бо ду ченак тавсиф карда мешавад: 
- завќ (эрудиции) – ҳаљми калони ахборро аз худ намуда тавонистан; 
- инкишофи зеҳнї- тавоноии истифода бурдан аз ахбор дар ҳалли 

вазифаҳои гуногун дар љараѐни фаъолият. 
Таркиби дохилии маданияти зеҳнї аз омилҳои зерин иборат аст: - 

шахсиятї;- зеҳнї, фаросатї;- зебопарастї;- ташкилї- фаъолиятї;- гигиенї. 
Дар хулосаи боби якум диќќати асосї ба технологияи таълими 

интерактивї дар дарсҳои синфҳои ибтидої, ба роҳ ва усулҳои ташкил 
додани фаъолияти инноватсионї дар тамоми зинаҳои таҳсилот, ба 
ташаккули салоњияти иљтимоии хонандагони синфњои ибтидої дар 
Љумҳурии Тољикистон ва мушкилоти ташаккул додани зеҳни хонандагони 
синфҳои ибтидої ва инсонгаро гардонидани мазмуни таҳсилот равона 
гардидааст. 

Дар боби дуюм рољеъ ба «Методҳои фаъоли таълим ва фаъолияти 

инноватсионї дар ташаккули салоҳияти иљтимоии хонандагони синфҳои 
ибтидої» мавриди тањќиќот ќарор гирифтааст. 

Дар зербоби 2.1. – «Амсилаи фаъоли таълим ва натиљанокии он дар 

дарси муосири синфҳои ибтидої» мебошад, ки дар раванди ворид намудани 
методҳои фаъоли таълим мушкилот бештар дар сершумор будани 
хонандагони синфҳои ибтидої дарк мегардад. Њадафи он ѓанитар 
намудани маводњои мављуда дар дар корњои озмоишї бо равишњои 
навоварона ва усулњои интерактивї барои ташаккули салоњиятњои 
иљтимоии хонандагони синфњои ибтидої  мебошад.  

Дониш, муносибатњо ва малакањои хонандагон ба  салоњиятњои 
иљтимої рабт доранд, вале аксаран ба се салоњияти асосии сулњофарї 
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такя мекунанд, аз љумла: ифтихор ва  боварї ба худ, њамкорї ва кор дар 
гуруњ, њалли мушкилот ва идоракунии вазъият.   

Барои бо тамоми майлу хоҳиш баѐн намудани андеша ва аќидаи 
хонандагон, омўзгор метавонад аз усулҳои манфиатовар бештар истифода 
барад: 

1) омўзгор ташаккур гуфтанро ба хонанда барои ибрози андешааш 
набояд фаромўш намояд; 

2) нагўед, ки шумо љавоби додаи хонандаро нодуруст меҳисобед, ба 
љои он пурсед, ки шумо бо нуќтаи назари дигар хонандагон розї ҳастед? 
Агар маълум гардад, ки тамоми синф муҳокимаи саволро нодуруст 
фаҳмидаанд, дар он ҳолат омўзгор метавонад нуќтаи назари хешро иброз 
намояд; 

3) омўзгори синфҳои ибтидої бояд талош варзад, ки 
бештархонандагони ѓайрифаъолро интихоб намояд, зеро баъзе хонандагон 
ѓайрифаъол менамоянд, аммо онҳо фикру андешаи ниҳоят баланд ва 
фавќулода доранд, ки кашфи он ба маҳорати педагогии омўзгор вобастагї 
дорад. 

Барои муайян кардани фикру андешаҳои фавќулодаи хонандагони 
синфҳои ибтидої омўзгор дар усули љустуљўи мувофиќа чунин шаклро 
истифода намояд: 
Тафаккури рушд : Кўшишњои хонандагонро бо маќсади дастгирии тафаккури 

рушд доштанаш  ситоиш кунед (масалан барои кунљковї, 
шавќу завќ, тадќиќот). 

Суњбат бо "ман": "Ман дар ин љо як равандеро мушоњида кардам, ки ваќте 
(масалан: шумо намедонед, ки чї тавр масъала бояд њал 
карда шавад, шумо дар бораи он ба таври хеле умумї ва бо 
истилоњњои номушаххас гап мезанед). Шумо чиро мушоњида 
кардед?"  

Љавоби њамдардї: "Ин масъалаест, ки аксари хонандагон дар марњилаи рушди 
шумо ба он рўбарўмешаванд." 

Мисол овардан аз 
њайѐти худ: 

"Ман њам бо њамин масъала рўбарўшуда будам, ваќте шуруъ 
намудам. Аз ин стратегияе, ки барои ман махсусан муфид 
буд, истифода кунед." 

Ин гуна мисолҳоро барои варзиши майнаи бачаҳо бештар овардану 
тамрин намудан зарур аст, ки онњоро водор месозад, то фикр кунад, ягон 
амали махсусро анљом дињанд ва барои идома додани рафтори мусбат 
ташвиќ месозад.  

           Усули дигар дар инкишофи хонандагони синфҳои ибтидої рейтинг 
мебошад, ки дар машѓулият аз хонандагон талаб карда мешавад, ки баъзе 
тасдиќот ва меъѐри рейтинги онҳоро дар шакли арзѐбї дида бароянд. Њар 
як хонанда аз дигар њамсолон ва атрофиѐни ў фарќ мекунад. Аз ин рў, 
дар ин маврид аз усулњои мутобиќшаванда истифода бурда мешавад ва 
он муњаќќиќ барои ќабул, мутобиќсозї ва тавсеабахшии равишњои 
бештар ояндадор вобаста ба шароите, ки дар он онњо амалї мешаванд, 
ва хонандагоне, ки бо онњо њамкорї мекунанд, кўмак менамояд.  

Амалан, њар як наќшаи машѓулиятњо аз се ќисм иборат аст: "Оѓоз", 
"Омўзиш" ва "Ибрози фикру мулоњизањо". Ќисми "Оѓоз" аз машѓулияти 
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15-даќиќагї иборат мебошад, ки он одатан ба наврасон барои шинос 
шудан бо дониши пешакї кўмак мерасонад. Ќисми асосии дарсро 
"Омўзиш" ташкил медињад, ки маъмулан сї даќиќа давом мекунад ва ба 
мўњаќќиќ имкон медињад, то ба хонандагон барои аз худ намудани 
маълумоти нав ѐ рушд додани малакањо ва салоњиятњои иљтимої кўмак 
расонанд. Дар нињоят, дарсњо бо фаъолияти кутоњ тањти унвони "Фикру 
мулоњизањо" хотима меѐбад ва он ба хонандагон кўмак мекунад, то он 
чизеро, ки омухтаанд, љамъбаст намоянд. 

Дар супориш оид ба “Афсонаҳои халќи тољик ба мо чиро меомўзанд?” 
хонандагон кўшиш менамоянд, ки ба саволи гузошташуда тез ва ҳушѐрона 
љавоб диҳанд. Омўзгор дар натиљаи он бояд зиракию ҳушѐрии 
хонандагонро муайян намояд. Дар таљрибаи фаъолияти омўзгор дар 
синфҳои ибтидої методҳои гуногун ва шаклу усулҳои зиѐди таълим оварда 
шудааст: аз ќабили методҳои анъанавї, ѓайрифаъол, фаъол дар ташаккули 
салоҳияти иљтимоии хонандагон. 

Бенджамин Блум ба хотир меорад: «Маќсади таҳсилоти муосир таѓйир 
додани фикр, ҳиссиѐт ва фаъолияти кўдакон мебошад. Натиљаи охирини 
таълим пайдоиши арзишҳои ахлоќї ва боварї мебошад». Ба андешаи Дж. 
Дьюи «Таълим-ин љараѐни иљтимоигардонї мебошад. Таълим-ин 
инкишоф. Таълим- ин омодагї на ба ҳаѐт, таълим- ин худ ҳаѐт мебошад». 

Виготский Л.С. мегўяд: «Дониши устувор ва фаҳмишро љамъият 
тавассути муошират, фаъолият ва ҳамкорї бо роҳи ҳалли мушкилоти 
мушаххас ноил мегардад». Калимаи «interactio» лотинї буда, маънояш 
ҳамкорї дар фаъолият аст.              

                                                            Расми 3.  
Субъектњои таълим ва тарбия дар методњои фаъол 

 
                    Хонанда 
 
                       Омўзгор              Хонанда  
 
                  Хонанда 
Дар заминаи методҳои фаъоли таълим низоми ќоидаҳои ташкили 

таъсири самараноки фаъолияти хонандагон байни ҳам ва бо омўзгор 
мехобад, ки дар шакли таълимї, корї, бозиҳои наќшї, мубоҳиса амалї 
гашта, тавассути он аз худ намудани таљрибаи нав ва дониши нав рўй 
медиҳад. Ҳамин тариқ, гуфтан мумкинаст, ки мақсади ҳадафи ҳамкории 
педагогии интерактивї - ин пурзўр намудани фаъолияти ҳадафноки 
омўзгор ва хонандагон дар ташкили ҳамкории байни њамдигарї бо 
маќсади инкишоф мебошад». 

Шаклҳои фаъолия таълим бо аломатҳои зерин тавсиф карда мешавад:  
- ин ҳамкории хонандагон байни худ ва омўзгормебошад; 
- ин љараѐни муоширати «баробар» мебошад;   
-таълим бояд дар болои «воќеият», олами моро иҳотанамуда ќарор 

гирад.  
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Ном,  имою 
ишора 

 

 

 

Пешгўии 
боду њаво 

 
Методњои барќарор 

намудани фазои 
мусоиди муошират 

Хотимаи 
калима Кї аз куљо? 

Номро баланд 
гардонидан  

Гул туњфа 
кардан 

Суханони 
ситоишї 

Дар мувофиќа бо вазифаи ин ѐ он метод дар ташкили ҳамкории 
педагогї, метавон методҳои таълимро ба гурўҳи зерин тасниф кард: 

1.Методи ба «ҳуљуми зеҳнї» асос ѐфта , ки мақсади он фаъол намудани  
ҳар як иштирокчии љараѐни педагогї мебошад. 

Расми 4. 
 
 
 
 
 
 
  
  

 
 

 
 
 

2.Методҳои мубодилаи фаъолият - ин метод дар синфҳои ибтидої дар 

назар дорад таносуби корҳои гурўҳї ва фардии иштирокчиѐни ҳамкории 
педагогї, фаъолияти якљояи иштирокчиѐни љараѐни педагогиро дар чунин 
шакл:  

Расми 5. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
3.Методи андешањосилнамої, ки дар синфҳои ибтидої муҳайѐ 

намудани фазои мусоидро талаб намуда, имкониятҳои эљодии 
хонандагонро пурзўр намуда, аз љониби дигар фаъолияти андешаронии 
онҳоро такмил медиҳад: 

Расми 6. 
 
 
 
 
 
 
 
 

1х2х4 Мизи гирд 

 

 

 

Методњои фаъолият- 

ивазкунї 

аквариум метанаќша 

 

мусоњиба 

мозаика 

 

Њуљуми зењнї 

Ин аз они 

кист? 

интихоб 

Методи таълими 

андешаронї 
Номгўи 

саволњо 

Интихоби 

панљ ашѐ 

Кунљи чорум 

Фигурањои 

ранга Занљири мантиќї 
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4. Методи мазмунофар-вазифаи пешбарандаи ин метод дар ташкил 
додани мазмуни инфиродии аз љониби хонандагон дар омўхтани 
зуҳурот, проблема ва ивазкунии ин мазмунҳо дода мешавад: 

Расми 7. 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 

5.Методњои фаъолияти одаткунї ба он равона гардидаанд, ки 
иштирокчиѐни љараѐни педагогї холати инкишофи хешро ба ќайд 
гирифта, сабабашро муайян намуда ва ҳолати ҳамкориро баҳогузории 
воќеї намоянд;  

Расми 8. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
6. Бозиҳои интерактивї талаботи методҳои фаъол буда, дар синфҳои 

ибтидої тамоми вазифаҳои пешбарандаро дар хеш муттаҳид намуда, яке аз 
методҳои фаъол дар педагогика башумор мераванд. 

Дар зербоби 2.2.сухан дар бораи «Арзѐбии ташаккулдињанда  њамчун 
воситаи арзѐбии пешрафти хонандагон ва рушди салоњиятњои иљтимоии 
онњо” меравад. Маќсади гузаронидани  арзѐбии ташаккулдињанда беҳтар 
гардонидани омодагии умумии хонандагон тавассути муайян намудани 
мушкилот ва корҳои маќсадноки ислоҳнамої мебошад.  

Барои муайян кардани он ки оѐ хонандагони наврасон салоњиятњои 
иљтимоиро  рушд медињанд ѐ не,  доимо истифода бурдани усули арзѐбии 
ташаккулдињанда зарур мебошад. Ибрози  пайвастаи фикру 
мулоњизањои омўзгорон оид ба дониши хонандагони наврас њамчун як 
восита барои бањодињии сатњи дониши љавонон ва  такмил додани он 
хизмат мекунад. Инро метавон ба таври инфиродї ѐ бо роњи бањодињии 
фаъолиятњои хонандагон дар муњити омўзишї анљом дод. Бояд зикр 

Афсона бофтан   

Алифбо Ассотсиатсия 

Методњои 
Мазмунофар 

Хотимаи 
талаффуз 

Даќиќањои эљодї 

Сифатњои зењнї 

Доираи одаткунї 

Њадаф 
Майдон 

 
Методи 

Одаткунї 

Ситораафзої  
Љазира 

Калимањои калидї 
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кард, ки арзѐбии ташаккулдињанда ба бањоњои хонандагон дахлдорї 
намекунад, балки ба арзѐбии пешрафти хонандагон равона карда 
мешавад. 

Аз ин рў, мо дар назди худ, ҳамчун омўзгор ва муҳаќќиќ вазифаҳои 
зеринро гузоштем: 

- муайян намудани дастовардҳои хонандагон аз мавзуи фанни 
омўхташаванда; 

- татбиќи имкониятҳои фардї ва тавоногии хонандагон; 
- арзѐбии натиљаи фаъолияти таълимии хонандагон аз фанҳои 

таълимї.  
Арзѐбии ташаккулдињанда ва самаранокии он дар ташаккули 

муносибати босалоҳият 
Расми 9. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Арзѐбии ташаккулдињанда дар синфҳои ибтидоии муассисаҳои 

таҳсилоти миѐнаи умумии Љумҳурии Тољикистон аз муќаддимавї, мавсимї 
ва арзѐбии љамъбастї барои муайян намудани арзѐбии пешрафти 
хонандагон  иборат аст.  

Љадвали 1. Натиљаи арзѐбї 

№ Т/Т Ному насаб Воридшав
ї 

Мавсимї Љамъбастї Хулоса 

1. Алиев Д. 3 3 4 1 
2. Тиллоев О. 3 4 4 2 
3. Раљабов С. 4 4 4 3 

Барои он ки фаъолияти таълимї дуруст ба наќша гирифта шавад ва 
дуруст ташкил карда шавад, бояд арзѐбии воридшавї гузаронида шавад. 
Дар натиљаи он хусусиятҳои фардии ҳар як хонанда ва имкониятҳояшон  
бояд дуруст ба ҳисоб гирифта шаванд.  

Љадвали 2. Натиљаи арзѐбии воридшавї 

№ Т/Т Ному насаб Сентябр 
Арзѐбии 
дониш 

Рейтинг Май 
Арзѐбии  
дониш 

Рейтинг Баҳо 

1. Асоев Н. 48,7% 1 51,4% 2 4 
1.  Лолаева 

Ш. 
56,8% 3 56,8% 2 4 

2.  Боев С.  50,3% 4 43,3% 1 3 

Арзѐбии ташаккулдињанда   

Як дарс 
Мавзуї 

Озмоишї 

Мавзуи 1 
Мавзуи 2,5,10 

Мавзўи 3 

Воридшавї, Мобайнї, 
Љамъбастї 
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Таҳлил ва муќоисаро аз рўи љадвал гузаронида, хулоса мебарорем: дар 

охири соли хониш як зумра хонандагон дар дараљаи пештараашон ќарор 
гирифтанд, аз баъзеҳо дараљаи омодагиашон баланд, аз баъзеҳо паст 
мондааст.  

Арзѐбии пешрафти хонандагон  дар  синфҳои ибтидої бо роњи 
бањодињии фаъолиятњои хонандагон дар муњити омўзишї ба роњ монда 
мешавад.  Ин кор бо истифода аз бахшњо ѐ рубрикањо анљом дода 
мешавад, ки онњо салоњиятњоро ба ќисмњо људо мекунанд ва ба муњаќќиќ  
имкон медињанд, то муайян созад, ки дониши хонандагон дар њар як 
марњила дар раванди омўзиш дар кадом сатњ ќарор дорад.  

Муњим аст, ки ин кор ба таври созанда анљом дода шавад ва њангоми 
арзѐбї танњо ба "комѐбињо"-и хонандагон диќќати асосї дода шуда, оиди 
онњо фикру мулоњизањо пешнињод карда шаванд. Ин ба рушди мусбати 
салоњиятњои иљтимої мусоидат мекунад ва ба њар як талаба имкон 
медињад, ки барои ноил шудан ба  маќсадњо ва вазифањои худ талош 
намояд.  

аттестатсияи љорї- пурсиши даҳонї, кори мустаќилонаи хаттї; 
диктант,  рўйнавис, супоришҳои тестї, корҳои графикї, иншо, наќли 
хаттї, маъруза, кори эљодї. 

Кори оѓозї дар ибтидои соли хониш гузаронида шуда, мубрамияти 
дараљаи дониши хонандагонро муайян менамояд. 

Арзёбии љорї  имкон медиҳад, ки дараљаи азхудкунии маводи барномаи 
таълимї дар давраи омўзиш ошкор карда шавад. 

Корҳои ташхиси тестї дар худ вазифаҳоеро фаро мегиранд, ки ба 
тафтиш ва ҳавасманд гардонидани ҳайати хонандагон нигаронида 
шудааст. 

Корҳои тафтишоти мавзуї аз рўи мавзуи пеш омўхташуда гузаронида 
шуда, имконият медиҳад, ки дараљаи азбарнамоии маводи барномавї дар 
давраи омўзиши он муайян карда шавад. 

Корҳои тафтишоти хотимавї дар нимаи соли хониш ѐ охири соли 
хониш баргузор карда мешаванд: дараљаи паст- камтар аз 50 % ; 

Арзѐбии пешрафти хонандагони  синфҳои ибтидої аз љониби 
иттиҳодияи методї дар чунин шакл сурат мегирад: 

1. Методикаи арзѐбии пешрафти хонандагон коркард гардид; 
2. Таҳќиќотҳои арзѐбї аз рўи масъалаи ташакули салоњиятњои 

иљтимоии хонандагон гузаронида мешавад; 
3. Ташкил додани омўзиши талаботҳои ахбории 

истифодабарандагони хизматрасониҳои таълимї; 
4. Чорабиниҳо матраҳ гардида, таклифҳо оид ба такмил додани 

низоми назорат ва арзѐбии пешрафти хонандагон коркард гардиданд; 
5.  Инкишоф додани низоми арзѐбии ташаккулдињанда ва 

самаранокии он дар ташаккули босалоҳиятњои иљтимоии хонандагони 

синфҳои ибтидої коркард гардид; 
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6. Ташкил ва гузаронидани олимпиада, намоиш, конкурс, ярмарка, 
фестивал, озмуни «Фурўѓи субҳи доної» ва дигар чорабиниҳои варзишї; 

Хулоса,дар ин раванд ба хонандагон имконият дода мешавад, ки дар 
бораи он фикр кунанд ва муайян созанд, ки  кадом салоњиятњоро онњо аз 
худ кардаанд ва рушд додаанд.  Омўзгор метавонад раванди рушди 
салоњиятњои иљтимоии њар як хонандаро бо истифода аз пурсишномаи 
арзѐбї, ки дар замимаи кори диссертатсионї оварда шудааст,  арзѐбї 
намояд.  
 Дар зербоби сеюм  “Озмоиш ва таљрибаи педагогии   истифодаи 
методњои фаъоли таълим дар ташаккули салоњияти иљтимоии 
хонандагони синфњои ибтидої” мавриди пажуњиш ќарор гирифтааст. 
Диќќати асосї бештар ба таѓйир додани сифати шахсияти омўзгор, 
фаъолияти ў дар љараѐни таълим равона мегардад, бинобар ин дар љомеаи 
мутамадин омода намудани омўзгорони синфҳои ибтидої ба масъалаи 
мубрами рўз табдил ѐфтааст. Барои синфҳои ибтидої омўзгороне талаб 
карда мешаванд, ки дар соҳаи технологияи таълим дониши баландро ноил 
бошанд, хонандагонро дарк намоянд ва аз љиҳати сифатҳои шахсиятї бо 

онҳо кор бурда тавонанд ва намунаи ибрат бошанд. 

Љадвали №3. Дараљаи ташаккулёбии салоҳиятҳои хонандагон 
 

№ Ќисматҳо Гурўҳҳои озмоишї – 
150 хонанда 

Гурўҳҳои назоратї – 
150 хонанда 
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1 Муоширати 
шиносшавї  

76,4% 11% 12,6% 100% 32% 32,2% 35,8% 100% 

2 Эҳсосї- 
ҳайаљонї 

74,5% 12,3% 13,2% 100% 36% 25,2% 38,8% 100% 

3 Ахлоќї   73,1% 16,4% 10,5% 100% 33% 36,4% 30,6% 100% 
4 Рефлексивї 76,5% 15,4% 12,1% 100% 30,6% 26,2% 43,2% 100% 

5 Баҳодиҳї  74,4% 15,3% 10,3% 100% 20,1% 28,5% 51,4% 100% 

 
Љавобҳои хонандагонро таҳлил намуда, мо ба чунин хулоса омадем: 

сатҳи ташаккулѐбии муоширатии онҳо дар дараљаи аз бењтар поѐнтар 
ќарор дорад ва дар гурўҳҳои озмоишї 76%; дар гурўҳҳои назоратї бошад, 
натиљаи таҳќиќот 32 % -ро ташкил дод. 

Натиљаи ниҳоии љавобҳои гурўҳҳои озмоишї ва назоратї оид ба 
саволҳои пешниҳодгашта дар шакли љамъбастшуда дар љадвал ва 
диаграммаи  зерин инъикос ѐфтааст. 
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                                                                                                            Љадвали 54 

Натиљаҳои пурсишномаҳо пас аз таҳќиқоти озмоишї ва назоратї 
 

№ Ҳамон 

ќисматҳои 
номбаршуда 

Гурўҳҳои озмоишї -120 нафар Гурўҳҳои назоратї-118нафар 
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1 Муоширатї- 
шиносшавї 

80% 13% 7% 100% 34% 24% 42% 100% 

2 Эҳсосї- 
ҳайаљонї 

78% 11,6% 10,4% 100% 34% 22,3% 43,7% 100% 

3 Ахлоќї-  78,2% 18,4% 3,4% 100% 35,6% 34% 30,4% 100% 
4 Рефлексивї 76,7% 11,3% 12% 100% 30,7% 32% 37,3% 100% 
5 Интихоби касб 77,2% 16,4% 6,4% 100% 22,3% 33,4% 44,3% 100% 

 

    
  
Натиљаҳои пурсишњои гурўҳҳои озмоишї ва арзѐбииро таҳлил намуда, 

мо ба чунин хулоса омадем, ки дар хонандагони синфҳои ибтидої аз ҳама 
муҳим ташаккул додани робитаи муоширати хонанда бо устод, хонандагон 
байни ҳамдигар мебошад, ки сатҳи ташаккулѐбии эҳсоси ватандўстии 
хонандагонро боло мебардорад. Озмоиш нишон дод, ки он аз 78% боло 
рафтааст. 

Амсилаи омўзиши мушкилотро дар муассисаи таҳсилоти миѐнаи 
умумї тартиб дода шуд. Ба мо зарурият пеш омад, ки, ки бо мазмуни 
барномаҳои нав ва китоби дарсї дар чунин шакл шинос шавем: 
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- бо методҳои таълими инкишофдиҳанда ошно гардида, амиќтар 
фаҳмидан зарур аст, ки муносибати шахсї- майлгирї ба таълим чист; 

- таълими амсилавї; 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Сифатҳои касбии омўзгори муваффаќ инҳоанд:    
1. Салоҳиятнокии баланд (дониши чуќур аз фан ва навгониҳои 

методї); 
2. Серталабї нисбат ба хеш ва ќаноатманд набудан аз хеш;   
3. Ба натиљаи хуби фаъолияти хеш ҳавас зоҳир намудан;    
4. Муҳайѐ намудани фазои бобарор дар дарс ва фаъолияти 

беруназсинфї ва робитаи зич бо волидон;   
5. Маҳорати ба хонандагон дастрас гардонидани маводи мураккаби 

таълимї;   
6. Зоҳир намудани завќи ҳамешагї ба худомўзї ва навгониҳои 

педагогї.   
Омўзгори синфҳои ибтидої бояд дорои чунин сифатҳои шахсї бошад:   
1. Хайрхоҳї ва таваљљуҳ доштан ба хонандагон ва ҳамкорон;   
2. Барќарор намудани муошират, муносибати дуруст бо хонандагон 

ва волидон;    
3. Ќобилияти баланди ташкилотчигї; 
4. Ташаббускор ва дарккунандаи масъулият; 
5. Доро будан ба сифатҳои маънавї ва ахлоќї. 
Муносибати омўзгори синфҳои ибтидої ба шахсияти хеш: 
1. Мавќеи фаъоли ҳаѐтї; 
2. Кўшиш барои васеъ гардонидани дараљаи љаҳонбинии хеш; 
3. Мунтазам баланд бардоштани дараљаи касбии хеш; 
4. Дорои маҳорати идора намудани технологияи муосири ахборотї- 

коммуникатсионї; 
5. Љустуљўи эљодї, ташаббус, татбиќи андешаҳои нав. 
 

ХУЛОСА 
 Омўзишу таҳқиқи мавзуи диссертатсия, натиљаҳои дар раванди 

таҳқиқот ва корҳои таљрибавї-озмоишї ба дастомадаморо барои 
хулосаҳои зерин водор сохт: 

Шинохти љамъият ва 

талаботњои он 

Худзоњиркунии эљодї 

Шахсияти 

њаматарафа таъмин 

Инкишофи мансабї ва 

таъминоти моддї 
Меъѐри омўзгори муваффаќ 
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1. Натиљаҳои таҳқиқоти мо имкон медиҳанд таъкид намоем, ки 
таълими интерактивї вазифаҳои зеринро иљро намоянд: инкишоф 
додани мањорат ва малакаи муоширатї; барқарор намудани робитањои 
эњсосотї байни хонандагон; таъмини вазифањои тарбиявї; кор кардан 

дар гурӯҳ; маҳоратиба андешаи дигарон гўш додан.  Фарќиятњои асосии 

машќњои педагогии интерактивї ва супоришњо аз он вобаста мебошад, 
ки на танњо ба мустањкамкунии маводи омўхташуда, балки ба омўзиши 
маводи нав хонанда бештар равона карда шавад. [3-М] 

2. Муайян карда шуд, ки хониши самаранок дар синфњои ибтидої 
худ аз худ дар тахтаи интерактивї рўй намедињад. Ба омўзгор интихоб 
намудани мавод барои дарс ва барои дар дараљаи баланд гузаронидани 
корњои мустаќилона нињоят омодагии пухта дидан зарур мебошад. 
Таълими интерактивї ин шакли махсуси ташкили фаъолияти 
маърифатии хонандагон мебошад. Вай маќсадњои пешгўикунандаро дар 
назар дорад. Яке аз маќсадњои асосии таълими фаъол аз муњайѐ 
намудани шароити мусоиди таълим иборат мебошад, ки хонанда 
тавонад бобарории салоњияти иљтимої ва муоширатии хешро дарк 
намояд. [4-М], [1-М] 

3. Собит карда шуд, ки моњияти таълими фаъол дар чунин шакли 
ташкили љараѐни таълимие зоњир мегардад, ки дар раванди он тамоми 
хонандагон ба љараѐни маърифат фаро гирифта шаванд. Инчунин онњо 
имконият пайдо намоянд, ки матнро фањманд ва ба фањмидан одат пайдо 
намоянд. [2-М]  

4. Натиљанокии дарс на аз рўи давомот, на аз рўи њаљми маводи 
омўхташуда, балки аз рўи фаъолияти таълимии хонандагон бањогузорї 
карда мешавад. Ба фаъолияти таълимии хонандагон, иќтидори онњо ба 
фаъолият, ќобилияти истифодабарии дониш, татбиќ намудани лоињањои 
шахсї, фаъолиятњои иљтимої, инкишоф додани амалиѐтњои универсалии 
таълимї дар дарс, ки истифодабарии технологияи интерактивиро барои 
гузаштан ба таълими интерактивї осон мегардонад, мансуб мебошанд. 
[3-М], [1-М] 

5. Таҳқиқот собит сохт, ки дар заминаи таълими интерактивї 

малакаҳои коммуникативї мехобанд, ки ҳамкории миѐни омӯзгор ва 

хонандагонро имконпазир мегардонад. Ҳамкории мазкур дар он     
ифода меѐбад, ки субъектҳои раванди таълимро наздик мегардонад, 
имкони ҳалли якљояи масъалаҳоро фароҳам меорад, ворид гардидан ба 
фазои ягонаи эљодї имкон медиҳад, ба интихоби дастаљамъонаи 
методҳои ҳалли масъала мусоидат мекунад. [1-М]  

 

Тавсияҳо барои истифодаи натиљаҳои таҳқиқиқот дар амал 
Бо дарназардошти натиљаҳои таҳқиқот ва таљрибаи дар љараѐни 

корҳои таљрибавї-озмоишї ноилшуда барои боз ҳам бењтар ва 
самараноктар шудани фаъолияти таълим ва ташаккули салоҳиятҳои 
иљтимоии хонандагони синфҳои ибтидої чунин тавсияҳоро манзур 
мекунем: 
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1. Тамоми тадбирњои мављударо андешидан даркор, ки барои ворид 
шудан ба фазои тањсилоти љањонї аз методњои анъанавии таълим њарчи 
тезтар даст кашем. 

2. Фаъол гардонидани курсњои омўзишї дар татбиќи методњои 

фаъоли таълим барои омӯзгорони тамоми зинањои тањсилот. 

3. Бештар баргузор намудани дарсњои телевизионии интерактивї бо 
маќсади баланд бардоштани мањорати касбии омўзгорони минтаќањои 
дурдасти Тољикистон. 

4. Бештар ташкил кардан банаворгирии дарсҳои кушоди видеоїбо 
истифодаи методњои фаъоли таълим ва намоиш додани фаъолияти 
инноватсионии омўзгорони синфњои ибтидої аз тариқи шабакаҳои 

телевизион, ҳамчунин дастрасии омӯзгорони муассисҳои таҳсилоти 

умумї бо маќсади таљрибаивазкунї. 
5. Бештар ба табъ расонидани маќолањои методї, дастурњои методї 

оид ба методњои фаъоли таълим, муносибати босалоњият ба таълим, 

фаъолияти инноватсионии омӯзгорон ва таъмини муассисањои таълимї 

бо ин маводи аѐнї-таълимї. 
6. Ташкил додани вохўрї, семинар, мизњои мудаввари омўзгорон бо 

коршиносон оид ба раванди татбиќи методњои фаъоли таълим, 
фаъолияти инноватсионї ва муносибати босалоњият дар таълим. 

7. Коркарди барномаҳои миллї ва наќшаи дурнамо оид ба истифодаи 
методҳои фаъоли таълим љиҳати ташаккул ѐфтани салоҳияти иљтимоии 
хонандагони синфҳои ибтидої. 

 
МУЌАРРАРОТИ АСОСИИ ДИССЕРТАТСИЯ ДАР  

ИНТИШОРОТИ ЗЕРИНИ МУАЛЛИФ ИНЪИКОС ЁФТААНД: 

Маќолаҳои дар нашрияҳои пешбари таќризшаванда нашргардида, ки аз 

тарафи КОА назди Президенти Љумҳурии Тољикистон тавсия дода 
шудаанд.  
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ВЕДЕНИЕ 
 

Актуальность темы исследования. Актуальность темы исследования 
проявляется в том, что, наряду с обеспечением учащихся глубокими и 
устойчивыми знаниями, перед современными образовательными 
учреждениями ставится задача развития творческой способности каждого 
ученика к социализации и формирования у учащихся таких умений и 
навыков, с помощью которых они смогут самостоятельно приобретать новые 
знания и приспосабливаться к жизни. 

Начальное образование занимает основное место в системе образования 
Республики Таджикистан и всего мира, потому что оно закладывает первый 
кирпичик социализации человека, знаний и способностей. Усиление 
содержания образования требует от нас, прежде всего, его адаптации к 
требованиям современного образования, учета мирового опыта образования, 
раскрывающего актуальность темы исследования. 

Актуальность темы исследования проявляется в том, что в условиях 
модернизации образования в Республике Таджикистан изменились тактика и 
стратегии, техника и логика реализации концептуальных идей и традиций 
организации образовательного процесса в учреждениях на основе 
модернизации содержания, формы и методов обучения для социализации 
учащихся.  

Концепция модернизации образования предъявляет новые требования ко 
всем уровням образования: начальному, основному, общему среднему, а само 
образование приобретает новый облик, являющийся продуктом нового 
времени, новой социокультурной ситуации. Проблема использования новых 
методов обучения является одной из важнейших проблем педагогической 
науки в процессе социализации образовательных учреждений. Методы 
обучения – это основные средства, посредством которых учитель предлагает 
учащимся асновы науки, развивает их познавательные способности и на этой 
основе формирует ин научное мировозрение.  

Актуальность темы исследования для начальных классов 
общеобразовательных учреждений Республики Таджикистан заключается в 
обучении их основным способам развития социальной компетентности через 
вежливость, щедрость, уверенность в себе, наслаждение красотой 
окружающего мира и подготовку к их за самостоятельную жизнь.  

Степень изученности темы исследования. Педагогический подход 
использования современных методов обучения в социализации учащихся 
начальных классов общеобразовательных учреждений Республики 
Таджикистан издавна привлекал внимание многих философов, педагогов, 
психологов. Многие ученые проводили свои исследования в следующих 
областях: 

- по вопросам педагогической психологии выполнено много работ 
такими учеными, как Л.С.Выготский, И.А.Зимняя, А.К.Маркова, 
В.Д.Шадриков, В.А.Якунин [74,76;124; 48 132 184]; 
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- по воспитательным вопросам ценное наследие оставили такие ученые 
как А.П.Валицкая, О.С.Газман, А.С.Макаренко, Б.Г.Матюшин, 
В.А.Краковский, В.А.Сухомлинский. [65,66; 79; 224]; 

- по вопросу управления общеобразовательными учреждениями ученые 
Т.И.Шамова, Ф.Г.Паначин, Ю.А.Конаржевский, А.А.Орлов, В.С.Лазарев 
оставили ценные работы, облегчающие исследования в области социальной 
компетентности. 

- по повышению квалификации педагогов, ученых В.П.Безполко, 
В.А.Кон-Калик, Н.В. Кузьмин, А.К.Марков оставили много материалов. [33-
39]. 

- о дифференцированном обучении в формировании социальной и 
личностной компетентности учащихсяов ученые Ф.Шарипов, А.Нуров, 
М.Н.Скаткин, С.Г.Шаповаленко написали ценные исследовательские работы 
[123, 65-74; 113, 91]; 

- о содержании образования и процессе воспитания ученые неоценимую 
работу проделали Белянкова Н.М., Исаева Л.А., Мельник Ю.Л., Разумовский 
В.Г., Лутфуллозода М., У.Зубайдов, Ф.Шарифзода, И.Х.Каримова, Ш.М. 
Юсупова, В.Д.Семенов. [32, 114; 132, 290; 376 379]; 

Педагогические основы изучаемой проблемы нашли отражение в трудах 
таджикских ученых М.Лутфуллоева, Ф.Шарифзода, И.Х.Каримова, 
А.М.Миралиев, Ш.А.Шаропов, Х.Рахимзода,Ф. Гулмадов, Х.М.Сабури, 
Дж.Х.Файзализода, Б.Маджидова, Л.М.Иматзода. 

В современных условиях проблема востановления личности в начальных 
классах изучается в различных направлениях: 

- по интеллектуально-развивающему востанавлению дошкольников 
(Л.А. Венгер, Н.Е. Веракс, Н.Ф. Виноградов) проделана ценная работа; 

- по творческо-исследовательской работе учащихся начальных классов 
представлены интересные идеи (Антонов А.В., Дыбин О.В., Зырянов О.Ю.)% 

Работы ученых А.В.Запорожец, Л.И.Божовича, А.М.Леушиной,            
А.П.Усовой, Д.Б.Элькониной чрезвычайно важны в исследовании 
рассматрываемого вопроса. Следует отметить, что в Кыргызстане (М. Р. 
Разимова), Азербайджане (А.Кадылетеков), Узбекистане 
(М.И.Ишонходжаев), Украине (С.Б.Батлин) проделали ценную работу в 
развитии социальной компетентности младших школьников. 

Таким образом, вне зависимости от уровня изученности различных 
аспектов темы исследования по использованию активных методов обучения 
в социализации обучающихся до сих пор существуют следующие 
разногласия: 

- большинство учителей начальных классов до сих пор не понимают 
сути использования активных методов обучения; 

- не все учителя начальных классов имеют стремление широко 
использовать активные методы обучения; 

- нехватка учителей с высокой профессиональной квалификацией в 
начальных классах нарушает этот процесс; 
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- отсутствие должного контроля внутри учреждения нарушает процесс 
внедрения активных методов обучения; 

- неполное функционирование методического объединения учителей 
начальных классов не позволяет должным образом контролировать этот 
процесс; 

Связь исследования с научными программами или темами. 
Диссертационное исследование выполнена в рамках плана научно-
исследовательской работы отдела педагогики НИИ развития образования им. 
Абдурахмона Джоми Академии образования Таджикистана на тему: 
«Педагогические основы формирования социальной компетентности 
учащихся начальных классов с использованием активных методов обучения» 
и выпольнения основных требований Национальной стратегии развития 
образования Республики Таджикистан на период до 2030 года. 

 
ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ДИССЕРТАЦИИ 

 

Цель исследования. Выявление эффективности активных методов 
обучения в формировании социальной компетентности учащихся начальных 
классов. 

Задачи исследования. Для достижения целей диссертационного 
исследования считаем необходимым решить следующие задачи: 

- изучение современных представлений о способе и методе 
эффективного использования активных методов обучения в формировании 
социальной компетентности младших школьников; 

- проведение сравнительного анализа традиционных методов с 
активными методами обучения в формировании социальной компетентности 
младших школьников; 

- выявление необходимости перехода к гуманистическому, 
демократическому образованию в условиях глобализации на основе 
требований социальной компетентности в начальных классах; 

- определение концептуальных основ методических процессов и 
технологий проектирования содержания образовательных программ в 
формировании социальной компетентности обучающихся; 

- по результатам экспериментальной работы подготовка научно-
методических рекомендаций по формированию социальной компетентности 
учащихся начальных классов. 

Объект исследования: эффективность активных методов обучения в 
формировании социальной компетентности младших школьников и их 
интеллектуальном развитии. 

Тема (предмет) исследования: эффективное использование активных 
методов обучения в формировании социальной компетентности учащихся 
начальных классов. 

Гипотеза исследования: использование активных методов обучения в 
формировании социальной компетентности младших классов 
общеобразовательных учреждений становится эффективным если: 
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- методические требования обучения в начальных классах 
основываються на новых и выполняються за счет использования активных 
методов обучения в формировании социальной компетентности учащихся; 

- структура содержания образования строиться исходя из требований 
общества и адаптируеться к качеству знаний, умений и социальных навыков 
обучающихся; 

- будут учтены отечественный и зарубежный опыт использования новых 
образовательных технологий в формировании социальной компетентности 
учащихся начальных классов; 

- с методологической и технологической точки зрения точно определить 
положение и место активных методов обучения в формировании социальных 
компетенций младших школьников; 

Этапы исследования. Исследование проводилось в три этапа: 
Первый этап исследования (2018-2019 годы) - изучение и анализ 

научно-методической и психолого-педагогической литературы по теме, 
ориентация и определение направлений изучения и развития темы 
диссертации. 

Второй этап (2020-2021 годы) - проведена экспериментальная работа и 
начато применение педагогических и технологических методов; в цифрах и 
фактах подведены итоги реализации проекта внедрения активных методов 
обучения в формирование социальной компетентности учащихсяов в 
учебных материалах на основе инновационных требований. 

Третий этап (2021-2022 годы) - заключительный - подведение итогов. 
Проведен анализ и систематизированы материалы, полученные в процессе 
исследования, обобщены результаты экспериментальной работы, 
сформированы выводы исследования, завершена подготовка полного текста 
диссертации. 

Теоретической основой исследования являются нормативно-правовые 
акты в сфере образования, теория компетентностного подхода к образованию 
(М.Лутфуллоев, И.Х.Каримова, С.Э.Нематов, Ф.Гулмадов, А.Байзоев, 
С.Шербоев, Аминов С., Афанасьева В.Г., Садовский В.Н., Адольф В.А., 
Байденко В.И., Вербицкий А.А., Зеер Э.Ф., Зимня И.А., Татур Ю.Т., 
Хуторская А.В.), теория практико-функционального подхода к обучению 
(Л.С. Выготский, Б.Блюм, П.Я.Гальперин, В.В.Давыдов, А.Н.Леонтьев), 
исследования Е.В.Бондаревская, А.А.Вербицкий, В.Я.Данильчук, 
И.Я.Лернер, В.В.Сериков, В.Я.Слободчиков, И.С.Якиманская и др. 

Методологическую основуисследования составили: разработка 
диссертационного исследования, использование общенаучных принципов и 
методов: систематический, комплексный, исторический принципы, 
принципы сложения и преемственности, субъективно-деятельностный 
подход, научные методы и др. Теоритическую и методическую основу 
исследования составили научно-исследовательские работы известных 
отечественных и зарубежных ученых, которые касаются различных сторон 
темы диссертационного исследования, в том числе серия научно-
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методических статей исследователей посвященных активным методам 
обучения и реализации компетентностного социального подхода к 
образованию. 

Источники информации. Научные и психолого-педагогические труды, 
нормативные документы, регламентирующие профессиональную и 
педагогическую деятельность в сфере образования; нормативные правовые 
акты Республики Таджикистан в сфере образования, в том числе Закон 
Республики Таджикистан «Об образовании», Национальная стратегия 
развития образования Республики Таджикистан на период до 2030 года, 
Государственная стратегия Общего образования Республики Таджикистан и 
других нормативных актов, а также передовой опыт отечественных и 
зарубежных ученых. 

Эмпирические основания. Эмпирические основания исследования, 
основанны на непосредственном практическом сотрудничестве 
исследователя с изучаемым объектом: разработка программы исследования, 
организация наблюдения и проверки, описание и результаты 
экспериментальных данных, классификация и обобщение с использованием 
эмпирических методов, проверка, сравнение, анализ, синтез, индукция, 
дедукция на основе полученной информации для формирования научных 
доказательств, произошедших в результате использования качественных 
показателей, количественных методов в области статистических данных и их 
правильной обработки при формировании социальной компетентности 
учащихся начальных классов. 

База исследования. Общеобразовательные учреждения №14 города 
Гисар и общеобразовательные учреждения №1, №3, №15 района Рудаки 
Республики Таджикистан. В процесс исследования были включены более 300 
учащихся, 10 учителей начальных классов и 23 родителя. 

Научная новизна исследования проявляется в следующем: 
- выявлена полезность активных методов обучения и инновационного 

подхода в формировании социальной компетентности младших школьников; 
- новая технология внедрения государственных программ в соответствии 

с учебником в формирование социальной компетентности начальных классов 
учреждений общего среднего образования; 

- использование активных методов обучения в условиях варьирования 
содержания образования, дифференцированного подхода к образовательным 
программам в формировании социальной компетентности младших 
школьников; 

- разработка рекомендаций для руководителей и учителей начальных 
классов общеобразовательных учреждений по формированию социальной 
компетентности обучающихся. 

Положения выносимые на защиту: 
1. Содержание и концепция формирования социальной компетентности 

реализуются через активные методы обучения в начальных классах. 
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2. Современные условия социально-экономического развития 
Республики Таджикистан требуют, чтобыдля сохранения единого 
образовательного пространства находились соответствующие эффективные 
механизмы. 

3. Обновление и формирование социальной компетентности младших 
школьников возможно только путем внедрения активных методов обучения 
и реформирования отечественной системы образования. 

4. Роль, статус и позиция формирования социальной компетентности 
учащихся начальных классов разрабатывались посредством активных 
методов обучения. 

5. В работе даны рекомендации по развитию социальной 
компетентности учащихся начальных классов по разработке технологии 
проектирования содержания образования на основе инновационных 
отношений. 

Теоретическая и практическая значимость исследования. 
Полученный в процессе исследования результат включает в себя 
критические аспекты педагогических основ формирования социальной 
компетентности учащихся начальных классов с использованием активных 
методов обучения и служит теоретическим источником исследования. В 
диссертации указывается на роль использования активных методов обучения 
в формировании социальной компетентности учащихся начальной школы, 
как фундаментально-методической основы формирования компетентности. 
Рассмотрены пути и подходы расширения коммуникативной 
компетентности, общения младших школьников, как надежного фактора 
развития социальной компетентности на начальной ступени образования - 
начальных классах. 

Степень достоверности результатов исследования. Обоснованность и 
достоверность результатов исследования, обосновывается теорией и 
практикой работы, изучением, анализом философских, психологических, 
педагогических, методических работ, использованием сравнительных 
методов для обоснования положений, выдвинутых в гипотезе 
диссертационного исследования. Приведено сравнение результатов, 
полученных в экспериментальной и контрольной группах, личного опыта 
автора как учителя начальных классов и учителей, участвующих в 
экспериментальных работах. 

Соответствие диссертации паспорту научной специальности. 
Диссертация соответствует следующим пунктам паспорта научной 
специальности13.00.05 теория, методика и организация культурно-
общественной деятельности (13.00.05.03) социальная педагогика и 
самопознание: пункту 1 «Методика педагогического исследования» 
(исследовательские подходы в развитии педагогической науки, их 
совместимость и пределы применимости, методы педагогического 
исследования); пункту 6 - «Концепция образования» (Качество образования и 
технологии его оценки; инновационный процесс в образовании) пункту 7 - 
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«Практическая педагогика» (обобщение передового педагогического опыта; 
инновационное движение в образовании; экспериментальная деятельность 
образовательных учреждений). 

Личный вклад соискателя ученой степени в научном исследовании. 
Личный вклад соискателя отражѐн в комплексном анализе вопроса, 
связанного с исследованием; в правильном проведении теоретических и 
практических занятий, сборе и анализе материалов; в использовании ряда 
приемов, связанных с темой, целью и задачами исследования; в рамках 
экспериментальной работы и практического подтверждения положений 
научной работы в ходе эксперимента, анализа результатов обработки 
экспериментальных материалов, разработки и публикации научных статей, 
участия в научных мероприятиях, конференциях, научно-практических 
совещаниях, подведение итогов, полученных результатов и подготовке 
диссертации. 

Апробация и внедрение результатов диссертации. Результаты 
исследования были применены при непосредственной деятельности 
исследователя, эффективность активных методов обучения в ходе занятий 
начальной школы с целью развития социальной компетентности учащихся, а 
результаты диссертационного исследования обсуждались на научных 
конференциях, научно-методические семинары, заседания методического 
объединения начальных классов общеобразовательных учреждений, что 
одобрено и подтверждено в рецензируемых научных изданиях ВАК при 
Президенте Республики Таджикистан и сборнике материалов конференций в 
виде научных статей и тезисов, а также в представлены научно-практические 
конференции и заседания кафедры педагогики и психологии Института 
развития образования имени Абдурахмани Джами Академии образования 
Таджикистана. 

Публикации по теме диссертации. Основной результат 
диссертационного исследования представляет собой основное содержание 
исследования и опубликован в 8 списках научных статей, 5 из которых 
опубликованы в рецензируемых научных изданиях ВАК при Президенте 
Республики Таджикистан, 3 в сборнике материалов конференции и других 
изданиях. 

Структура и объем диссертации. Диссертация состоит из введения, 
двух глав, 6 подглавы, заключения первой главы, заключения второй главы, 
общего заключения, двух анкет, 16 таблиц, списка литературы, 7 
предложений. Объем диссертации включает 180 печатных страниц. 

 
 

ОСНОВНОЕ СОДЕРЖАНИЕ ДИССЕРТАЦИИ 
 

Введение диссертации посвящено обоснованию важности исследуемой 
темы, определению ее объекта, предмета, цели, гипотезы, задач, 
методологических основ, этапов и методов исследования, новизны, его 
теоретической и практической значимости. 
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В первой главе – «Использование активных методов обучения в 
формировании социальных навыков учащихся начальных классов» 
больше внимания уделяется вопросу технологии активного обучения в 
начальных классах. 

В первом параграфе, который называется «Технология интерактивного 
обучения в формировании социальной компетентности учащихся начальных 
классов», мы рассмотрели методические основы деятельности учащихся 
начальных классов с позиции научной теории и практики, состояния 
исследования проблемы в отечественной и зарубежной науке, 
методологических принципов и практического применения научных 
исследований. 

Компетентностное образование – это система, которая фокусируется на 
профессиональных способностях учащихся, признавая при этом важность 
знаний. Учитель использует активные и практические методы, чтобы 
повысить энтузиазм учащихся и мотивировать их учиться на практике. В 
такой образовательной среде учителя легко изучают индивидуальные 
способности каждого ученика и адаптируют обучение к индивидуальным 
потребностям учащихся. 

Им будет проще оценивать образовательные потребности учащихся в 
непрерывном порядке (непрерывное оценивание), а также посредством 
зачетов и экзаменов в конце образовательных этапов («обобщающее 
оценивание»). Другими словами, компетентностный подход означает, что 
учащиеся обучаются более эффективно и приобретают навыки и знания, 
которые будут практичны и полезны для них в школе, дальнейшем 
образовании, работе, семейной и общественной жизни. 

В начальных классах в связи с тем, что детский организм некрепкий и 
неустойчивый, большая часть занятий проводится в игровой форме. Сущность 
игры как формы общения открыл Б.К. Грехнев. Роль активных методов 
исследовался Н.М.Михайловой, формы познавательной деятельности 
исследовались З.И.Лаврентьевой, формирование умений будущих учителей 
исследовали Е.А.Гришин, В.А.Кан-Калик, Н.Г.Ксенофонтова и по результатам 
своих исследований опубликовали ценные материалы в этой области. 

В зарубежной педагогике этого вопроса касались ученые из США А.Л. 
Баттлср, Э.Э.Готтс, Д.Морено; в Англии внес свой вклад П.Гордон, А.Дэйви. 
Активные методы обучения получили широкое распространение в США, 
Англии, Канаде, Франции, Германии, Японии. Р. Бруннер отмечает, что 
основными факторами «модели идеального учителя» являются:  эмоциональная 
устойчивость;  положительная самооценка своей деятельности; 
дифференцированное планирование и систематизация образования; 
восстановление познавательной конкуренции между учащимися; достижения 
ямых воздействий в  управлении; уметь использовать методы взаимодействия 
учащихся; отказ от непедагогических воздействий; - дифференцированное 
использование положительных опор, поощрений, глубоких знаний за счет 
ожиданий оппонента в профессиональной позиции  
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По нашему мнению, как исследователя проблемы, в начальных классах 
есть очень интересные игры, такие как «Визуальный театр», «Управление 
своими эмоциями», «Путеводная лампа» способные снять стресс  учащихся, 
активизировать левое полушарие их мозга, сделать их мышление логичным и 
рациональным. 

Мышление сжатое  
        Вид мышления        Реализация 

- Успех приходит естественно 
- Достижение без чувство   
   удовлетворения 
- Внимание сосредоточено 
    на оценках. 
- Разум сжатый 

 

- Избегает проблем 
- Внимание исчезает, когда деятельность 

не выполняется должным образом. 
- Ошибка влияет на ученика, оставляет 

на нем «след» 
- Когда он ошибается, он старается 

меньше 
 

 
Развивающее мышление  

        Вид мышления        Реализация 
- Успех приходит от усилий и 

упорного труда 
- Наслаждайтесь обучением 
- Ориентирован на рост, усилия и 

практику 
- Интеллект может меняться в 

процессе обучения 
 

- Нравится и преодолевает трудности 
- Не терять интереса, когда бросают 

вызов 
- Неудача не определяет вас 
- Если не получается, учитесь 

усерднее 
  

 
Отсюда следует, что развитие мышления является основой 

приобретения компетенций подростками. Это усиливается расширением прав 
и возможностей, похвалой и обратной связью и обсуждалось 
исследователями на протяжении всего периода исследования. 

В процессе работы с активными методами обучения формируются 
следующие компетенции: навыки общения; творческие способности; 
интеллектуальные способности; коммуникативная компетентность. При 
использовании активных форм и методов обучения мы ставим перед собой ряд 
важнейших целей воспитания: 

- регулирование статуса и стремления обучающихся к изучаемому 
предмету в общеобразовательном плане; 

- повышение уровня активности и самостоятельности учащихся; 
- развитие аналитических способностей, критического мышления, 

сотрудничества, общения учащихся; 
- изменение процедур (к сотрудничеству, уважению) и социальных 

ценностей; 
- развитие и саморазвитие через активизацию мышления и диалогового 

сотрудничества с педагогом и другими участниками образовательного 
процесса. 
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Второй параграф посвящена рассмотрению вопросов определения 
«Организация инновационной деятельности методического объединения 
учителей начальных классов как средство повышения качества 
образования». 

Основная цель направленности школы и образования в эту форму 
деятельности заключается в том, чтобы Республики Таджикистан как можно 
быстрее освободился от традиционной системы и вошла в мировое 
образовательное пространство. Отличительными признаками инновационной 
деятельности учителей начальных классов являются: 

- внедрение нововведений в цели и задачи; 
- инновации, исследования и любопытство с критическим, творческим 
мышлением и вдумчиво; 
- интеграция известных методов с новыми активными методами обучения; 
- разработка содержания деятельности, педагогической технологии  с 

учетом принципов гуманизма и индивидуализации процесса обучения; 
- инновации, исследования и любопытство с критическим, творческим 

мышлением и вдумчиво; 
- использование профессии как способ личностного роста. 
Для реализации инновационной деятельности учителя начальных классов 

должны быть объединены в группу в следующем виде: 
- выбирая определенную тему или определенную направлению 

деятельности в методическом объединении; 
- рассмотрение различных задач, связанные с образовательным процессом 

в проблемных группах, где объединяются педагоги разных направлений; 
- группы, где педагоги работают по разным методическим направлениям; 
- группы, где рассматриваются проблемы соотношения возрастных 

периодов с процессами обучению и воспитанию детей. 
Инновационная деятельность в методическом объединение учителей 

начальных классов требует следующих действий: 
1. Участие в преподавании новых предметов с целью наблюдения за 

выполнением инструкций и заданий, включенных в Инновационную 
программу. Таким образом, становится возможным определить развитие 
знаний, умений и навыков учащихся. 

2. Контроль за реализацией инновационных программ обучения в 
начальных классах (проверка журнала и нахождение связи между обучением и 
средствами информационно-коммуникационных технологий). 

3. Обобщение и подведение итогов по результатам инновационной 
деятельности в учреждении и представление информации на собрание, 
консилиум, педагогический совет. 

4. Контроль за процессом выполнения плана работы методического 
объединения и отдела образования, включающего в себя инновационную 
деятельность. 

5. Заместитель директора по учебно-воспитательной работе и руководитель 
методического объединения должны руководить и контролировать 
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инновационную деятельность, проводимую вобразовательных учреждений, 
приказом директора организации. 

6. Отбор педагогов для инновационной деятельности должен 
осуществляться свободно и без принуждения. 

Это действие должно происходить в инновационной деятельности в 
следующем виде: 

1. Проведение профессиональных конкурсов (конкурс программ, конкурс 
уроков, «Учитель года», лучшие статьи и доклады и др.); 

2. Проведение конференций и методических семинаров о цели и сущности 
инновационной деятельности; 

3. Поощрение участников инновационной деятельности по результатам, 
достигнутым учреждением в районных, областных и республиканских 
конкурсах. 

Доказательства эффективности мониторинга качества образования 
следующие: 

1. поиск новых эффективных методов и средств работы педагогов по 
развитию знаний, умений и социальных навыков учащихся; 

2. их включение в самообразование и собственную деятельность; 
3. использование различных форм обучения и контроля в начальном 

образовании; 
4. обеспечение самостоятельности учеников; 
5. обеспечение реальной ценности результата. 
Методическому объединению учителей начальных классов необходимо 

разработать план своей работы на ближайшее время в следующем виде: 
1. Проведение консилиума методического объединения на тему: 

«Использование анкет как средства комплексного контроля знаний, умений и 
социальных навыков учащихся начальных классов». 

2. Анализ программ, используемых в начальных классах, и их результатов 
в процессе окончания четвертого класса. 

3. Обработка тестов в двух образцах. 
4. Использование обработанных тестов на практике и анализ результатов. 
5. Для каждого учебного года и учебных предметов разрабатываются 

тесты, аналогичные тестам государственного экзамена старших классов. 
Основным направлением методической работы и деятельности 

методического объедения учителей начальных классов является повышение 
педагогического мастерства учителей начальных классов и повышение качества 
образования. 

В третьем параграфе исследование было продолжено в направлении 
«Формирование познавательной культуры и характера человека в 
Стандарте начальных классов». Важнейшей задачей педагогики на 
современном этапе  развития общества является формирование творчески 
мыслящей личности. Современная личность должна обладать здравым смыслом 
и усваивать большое количество информации за короткий промежуток 
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времени, ведь процесс современного образования требует от каждого человека 
высокого уровня интеллектуального и культурного развития. 

Согласно исследованиям академиков Академии образования Таджикистана 
М. Лутфуллозода и У. Зубайдова, еще никому не удавалось достичь цели без 
усердия, без упорного труда. 

В Стандарте второго поколения «Образ» (портрет) выпускника начальных 
классов выражается следующим образом: 

- любитель своего народа, своих традиций, своего края, своей родины; 
- уважение и принятие семейных, национальных и социальных ценностей; 
- проявление любознательности и интереса к познанию тайн мира; 
- иметь желание читать, уметь организовывать свою деятельность; 
- действовать самостоятельно и нести ответственность за свое поведение 

перед семьей и обществом; 
- умение выслушать собеседника, обосновать свою позицию, высказать 

свое мнение в нужный момент; 
- выполнение правил безопасности жизнедеятельности и здоровья. 
Интеллектуальный уровень личности школьника описывается двумя 

показателями: 
- интерес (эрудиция) - способность усваивать большой объем информации; 
- интеллектуальное развитие - умение использовать информацию для 

решения различных задач в процессе деятельности. 
Внутренний состав интеллектуальной культуры состоит из следующих 

факторов: - личностные; интеллектуальные, интуитивноеь; эстетическое; 
организационные; деятельностные; гигиенические. 

В заключении первой главы основное внимание уделено технологии 
интерактивного обучения на уроках начальных классов, способам и методам 
организации инновационной деятельности на всех уровнях образования, 
формированию социальной компетентности младших школьников в 
Республики Таджикистан, а также проблемы формирования сознания учащихся 
начальных классов и гуманизации содержания образования. 

Во второй главе исследовались «Активные методы обучения и 
инновационная деятельность в формировании социальной 
компетентности учащихся начальных классов». 

Во втором параграфе данной главы – «Модель активного обучения и его 
эффективность на современном уроке в начальных классах» отмечается, 
что в процессе внедрения активных методов обучения проблема состоит в 
большом количестве учащихся начальных классов.  

Ее цель – обогатить имеющиеся материалы экспериментальной работы 
инновационными подходами и интерактивными методами формирования 
социальных навыков учащихся младших классов. 

Знания, отношения и навыки учащихся связаны с социальными 
компетенциями, но часто опираются на три ключевые миротворческие 
компетенции, в том числе: гордость и уверенность в себе, сотрудничество и 
командная работа, решение проблем и управление ситуацией. 
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Существуют различные способы, которыми учитель может с успехом 
пользоваться для того чтобы учащиеся с большим желанием выражали свои 
мысли и мнения: 

1) учителью необходимо выражать благодарность учащимся за то, что они 
выражают свое мнение; 

2) никогда не следует говорит учащимся, что их ответ не верен. Вместе 
этого нужно спросить у класса, согласны ли они на мнение одноклассника. 
Учитель выражает свою точку зрения только в том случае, если будет уверен, 
что учащиеся неправильно поняли суть обсуждаемой проблемы; 

3) учитель начальных классов должен стараться отобрать больше 
неактивных учеников, потому что некоторые ученики неактивны, но обладают 
чрезвычайно высокими и неординарными мыслями, открытие которых зависит 
от педагогического мастерства учителя. 

Для того чтобы определить неординарные мысли и мнения учащихся 
начальных классов, учитель в методе поиска соответствий может использовать 
следующую форму: 

 
Развивающее мышление: Хвалите усилия учащихся по поддержке развивающего 

мышления (например, за любознательность, интерес, 
исследование). 

Беседа со ―мной‖  «Я наблюдал здесь процесс, когда (например: вы не 
знаете, как решить проблему, вы говорите о ней в очень 
общих и расплывчатых выражениях). Что вы 
наблюдали?» 

Ответ-симпатие: «Это проблема, с которой большинство читателей 
столкнутся на вашем этапе разработки».  

Пример из своей жизни:  «У меня была такая же проблема, когда я только 
начинал. Используйте эту стратегию, которая оказалась 
для меня особенно полезной». 

Необходимо приводить и тренировать такие примеры 
интеллектуального спорта детей, который заставляет их думать, совершать 
какие-то специальные действия и побуждает продолжать позитивное 
поведение. 

Еще одним методом развития учащихся начальных классов является 
рейтинг, при котором учащиеся должны ознакомиться с некоторыми 
подтверждениями и критериями своего рейтинга в виде оценок. 

Каждый ученик отличается от других сверстников и окружающих. 
Поэтому в данном случае используются адаптивные методы, что помогает 
исследователю перенимать, адаптировать и расширять наиболее 
перспективные подходы в зависимости от условий, в которых они 
реализуются, и учащихсяов, которые с ними работают. 

Практически каждый план обучения состоит из трех частей: «Старт», 
«Изучение» и «Выражение мнения». «Начало» состоит из 15-минутного 
занятия, которое обычно помогает учащимся ознакомиться с предыдущими 
знаниями. Основная часть урока — «Обучение», которая обычно длится 
тридцать минут и позволяет исследователю помочь учащимся получить 
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новую информацию или развить социальные навыки и компетенции. 
Наконец, уроки заканчиваются коротким размышлением, которое помогает 
учащимся обобщить то, что они узнали. 

В задании «Чему учать нас таджикские народные сказки» учащийся 
стараются быстро и с соображением ответить на поставленные вопросы. 
Учитель по результатам данного задания должен определить сообразительность 
учащихся. В опыте деятельности учителя в начальных классах приведены 
различные активные методы обучения, такие как традиционные методы, 
неактивные, активные методы в формировании социальной компетенции 
учащихся.     

Бенджамин Блум напоминает: «Целью современного образования является 
изменение мыслей, чувств и деятельности детей. Конечной целью обучения 
является формирование моральных ценностей и уверенности».   По мнению 
Дж. Дьюи «Обучение – это процесс социализации. Обучение – это развитие. 
Обучение – это не готовность к жизни, обучение и есть сама жизнь».   

Выготский Л.С. говорит: «Прочных знаний и понимания общество 
достигает посредством общения, деятельности и сотрудничества в процессе 
решения конкретных проблем». Термин «interactio» является латынским и 
значает сотрудничество в процессе деятельности.   

 
Рис 3.Субъекты обучения в активных методах 

 
      Учащийся 
 
      Учитель                                  Учащийся 
 
      Учащийся 
 
В основе активных методов обучения лежит система правил, которые 

направлены на организацию эффективного взаимодействия учащихся друг с 
другом и с преподавателем. Такое взаимодействие возможно в виде обучения, 
работы, ролевых игр, обсуждения материала, конечной целью которых является 
приобретение нового опыта и новых знаний. Таким образом, можно 
утверждать, что целью интерактивного обучения является педагогическое 
сотрудничество для укрепления взаимного сотрудничества межде учителем и 
учащимися в целях развития. 

Активные формы обучения имеют следующие признаки: 
- это форма обучения, где учащиеся находятся в процессе взаимодействия 

между собой и учителем; 
- здесь общение носит «равноправный» характер; 
- процесс обучения не оторвано от реальности. 
В зависимости от того, какой метод используется при организации 

сотрудничества в процессе обучения, можно выделить  следующие группы 
методов обучения: 
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Название, 

жесты 

Прогноз 

погоды 

Методы формирования 

благоприятной 

отмосферы для общения 

Конец слова Кто откуда? 

Назвать по имени 

Дарить цветы 
Комплименты 

1. Методы основанные на так называемом «мозговом штурме», целью 
которого является активизация участников образовательного процесса. 

                                                                                                                   Рис. 4. 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

2. Методы обмена деятельностью – этот метод в начальных классах 
предполагает соотношения групповых и индивидуальных работ участников 
педагогического сотрудничества, который проходит по следующей схеме:   

                                                                                                             Рис. 5. 
 
 
 
 
 
 
 

 
3. Метод мыслеполагания, который требует обеспечения благоприятной 

отмосферы и укрепляет творческие возможности учащихся, совершенствует их 
мыслительную деятельность:    

                                                                                                            Рис. 6. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

4. Метод придавания значений – ведушей функцией данного метода 
является придавания индивидуалных значений со стороны учащихся в 
изучении явлений, проблем.  

 

1х2х4 Круглый стол 

Методы обмена 
деятелльностью 

метплан аквариум 

Мозговой штурм 

интервью мозаика 

Чей это? Выбор 

Метод для обучения 

рассуждению  
Наименование

вопросов 

Выбор пяти 

предметов 

Четвѐртый 

угол 

Цветные 

фигуы Логическая цепь 
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                                                                                                            Рис. 7. 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
5. Методы деятельности по привыканию направлена на то, чтобы 

участники педагогического процесса констатировали состояние своего 
развития, определяли причину и давали факту сотрудничества объективную 
оценку;  

Рисунок 8.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
6. Интерактивные игры являются требованием активных методов, в 

начальных классах объеденяют в себе все ведущие функции и является одным 
из активных методов в педагогике.    

Во втором параграфе речь идет о «Формирующее оценивание как 
средство оценки успеваемости учащихся и развития их социальных 
навыков» 

Целью оценивания качества образования является повышение общей 
подготовки учащихся путем выявления проблем и целенаправленных 
корректирующих действий. Поэтому мы, как преподаватель и исследователь, 
ставим перед собой следующие задачи: 

- определение достижений учащихся по изучаемому предмету; 
- реализация индивидуальных возможностей и возможностей 

обучающихся; 
- мониторинг результатов учебной деятельности учащихсяов по учебным 

предметам. 

Придумать 

сказку 

Азбука Ассоциация 

Метод придавания 
значений 

Окончание 
произношения 

Творческие минуты 

Интеллектуальные качества 

Круг привыкания 

Цель Поле 

 

Метод привыкания 

Звѐздообразо-
вание 

Остров 

Ключевые слова  
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Рис. 9. Формирующее оценивание и ее эффективность в формировании 

компетентностного подхода. 

Базовый мониторинг в начальных классах общеобразовательных 
учреждений Республики Таджикистан сотоял из вводного, сезонного и итогого 
контроля для определения качества образования. 

 
   Таблица 1. Результат оценивания 

 

№  ФИО Вводной Сезонный Итоговый Заключение 
1. Алиев Д. 3 3 4 1 
2. Тиллоев О. 3 4 4 2 
3. Раљабов С. 4 4 4 3 

 

Для того, чтобы учебная деятельность правильно планировалась, нужно 
проводить вводный контроль. По ее итогам нужно правильно учитивать 
индивидуальные особенности и возможности каждого учащегося.   

   
Таблица 2. Результат вводного оценивания 

 
№ ФИО Сентябрь 

оценивание  
знаний 

Рейтинг Май 
оценивание 

знаний 

Рейтинг Оценка 

1. Асоев Н. 48,7% 1 51,4% 2 4 
2. ЛолаеваШ. 56,8% 3 56,8% 2 4 

3.  Боев С. 50,3% 4 43,3% 1 3 
 

 Проанализировав и сравнив результаты таблице, делаем вывод: на конец 
учебного года ряд учащихся находились на прежнем уровне, часть из них имела 
высокий уровень подготовки, а другая часть  остался на низком уровне 
подготовки.   

Оценивание прогресса учащихся начальных классов осуществляется 
путем оценки деятельности учащихся в учебной среде. Это делается с 
помощью разделов или рубрик, которые делят компетенции на разделы и 
позволяют исследователю определить, на каком уровне находятся знания 
учащихся на каждом этапе процесса обучения. 

Формирующее оценивание 

Один урок Тематический Экспериментальный 

Тема 1 
Темы 2,5,10 

Тема 3 
Включѐнный, 

промежуточный, 
итоговый 
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Важно делать это конструктивно, и при оценивании основное внимание 
уделяется только «достижениям» учащихся и высказываются мнения о них. 
Это способствует положительному развитию социальных компетенций и 
позволяет каждому учащихся стремиться к достижению своих целей и задач. 

Предварительная работа проводится в начале учебного года и определяет 
важность уровня знаний учащихся. 

Текущий контроль позволяет выявить уровень усвоения материалов 
образовательной программы в период обучения. 

В работу тестовой диагностики входят задания, направленные на 
проверку и мотивацию контингента учащихся. 

Работы тематической проверки  проводятся по ранее изученной теме, что 
позволяет определить уровень пересмотра программного материала в период 
его изучения. 

Итоговые контрольные работы проводятся в середине учебного года или 
в конце учебного года: низкий уровень - менее 50%. 

Оценивание прогресса знаний, умений и навыков учащихся начальных 
классов проводится методическим объединением в следующей форме: 

1.  Разработана методика оценивание прогресса учащихся. 
2. Проводятся  оценивание исследования по вопросу    формирования 

социальной компетентности учащихся. 
3.  Организация изучения информационных потребностей пользователей 

образовательных услуг. 
4. Обсуждены мероприятия и разработаны предложения по 

совершенствованию системы оценивание  прогресса учащихся . 
5. Разрабативались системы формирующего оценивания и еѐ 

эффективность  в формировании социальной компетентности учащихся 
начальных классов. 

6. Организация и проведение олимпиады, выставки, конкурса, ярмарки, 
фестиваля, конкурса «Фуруғи субҳи донои» и других спортивных мероприятий. 

 В целом, в этом процессе учащимся предоставляется возможность 
задуматься и определить, какие навыки они освоили и развивали. 
Преподаватель может оценить процесс развития социальных навыков 
каждого учащегося с помощью оценочной анкеты, которая представлена в 
приложении к диссертационной работе. 

В третьем параграфе исследуется «Педагогический тест и опыт 
изменения мышления учителей начальных классов в рамках 
модернизации образования». Основное внимание сосредоточено на 
изменении качества личности учителя, его деятельности в процессе воспитания, 
поэтому в цивилизованном обществе подготовка учителей начальных классов 
стала насущной проблемой дня. Для начальных классов от учителей требуется 
иметь высокие знания в области педагогических технологий, понимать 
учащихся и уметь работать с ними с точки зрения личностных качеств и быть 
образцами для подражания. 
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Таблица №3. Уровни развития компетенций учащихся 
 

№ Части Экспериментальные группы 
– 150 учащихся 

Контрольные группы – 150 
учащихся 
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1 Общения 
знакомства 

76,4% 11% 12,6% 100% 32% 32,2% 35,8% 100% 

2 Чувственно-
эмоциональ-ный 

74,5% 12,3% 13,2% 100% 36% 25,2% 38,8% 100% 

3 Моральный 73,1% 16,4% 10,5% 100% 33% 36,4% 30,6% 100% 
4 Рефлексивный 76,5% 15,4% 12,1% 100% 30,6% 26,2% 43,2% 100% 
5 Оценочный 74,4% 15,3% 10,3% 100% 20,1% 28,5% 51,4% 100% 
 

Анализируя ответы учащихся, мы пришли к такому выводу: уровень 
сформированности общения у них находится на ниже хорошем уровне. В 
экспериментальных группах 76%, в контрльных группах – 32 %.   

Итоговые результаты ответов экспериментальных и контрольных групп на 
предлагаемее вопросы приведены на следующей таблице и диаграмме.   

Таблица 5.   
Результаты опросников после экспериментальной и контрольной этапов эксперимента 
№ Ҳамон ќи 

сматҳои 
номбаршуда 

Экспериментальные группы – 120 
учащихся 

Контрольные группы – 118 учащихся 
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1 Общения 
знакомства 80% 13% 7% 100% 34% 24% 42% 100% 

2 Чувственно-
эмоциональный 78% 11,6% 10,4% 100% 34% 22,3% 43,7% 100% 

3 Моральный 78,2% 18,4% 3,4% 100% 35,6% 34% 30,4% 100% 
4 Рефлексив-ный 76,7% 11,3% 12% 100% 30,7% 32% 37,3% 100% 
5 Выбор профессии 77,2% 16,4% 6,4% 100% 22,3% 33,4% 44,3% 100% 

Анализируя результаты анкетирования экспериментальной и контрольной 
групп, мы пришли к выводу, что наиболее важным для учащихся начальных 
классов является развитие отношений между учеником и учителем, а также 
между учащимися, что повышает уровень чувство патриотизма. Проверка 
показала, что она превысила 78%. 

Мы составили модель  изучения проблемы в среднем общеобразовательной 
школе. Нам необходимо было ознакомиться с содержанием новых программ и 
учебника в следующем виде: 
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- необходимо познакомиться с методами развивающего обучения и лучше 
понять, каково личное отношение к обучению; 

- модельное образование; 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
К профессиональным качествам успешного учителя относятся: 
1. Высокая компетентность (глубокие знания предмета и методические 

новшества); 
2. Требовательность к себе и неудовлетворенность собой; 
3. Проявление удовлетворѐнности к хорошему результату своей работы; 
4. Создание успешной атмосферы на уроках и внеклассных мероприятиях и 

тесное общение с родителями; 
5. Возможность сделать сложные учебные материалы доступными для 

учащихся; 
6. Проявлять постоянный интерес к самообучению и педагогическим 

новшествам. 
Учитель начальных классов должен обладать следующими личностными 

качествами: 
1. Доброжелательность и внимание к ученикам и коллегам; 
2.Восстановление общения, правильных взаимоотношений с учащимися и 

родителями; 
3. Высокие организаторские способности; 
4. Инициативность и понимание ответственности; 
5. Наличие духовно-нравственных качеств. 
Отношение учителя начальных классов к своей личности: 
1. Активная жизненная позиция; 
2. Попытка расширить уровень своего мировоззрения; 
3. Регулярное повышение своей профессиональной уровни; 
4.Умение управлять современными информационно-коммуникационными 

технологиями; 
5. Творческий поиск, инициатива, реализация новых идей. 
 

 
 
 

Знание соиума и его 
потребностей 

Творческая 

самореализация 

Всестороне обеспеченная 

личность 

Карьерный рост и 
материальное  
обеспечение 

Критерии успешного учителя 
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ВЫВОДЫ 
 

Изучение и исследование предмета диссертации, результаты, 
полученные в процессе научно-исследовательской и экспериментальной 
работы, привели нас к следующим общим выводам: 

1. Результаты нашего исследования позволяют утверждать, что 
интерактивное обучение выполняет следующие задачи: развитие 
коммуникативных навыков; восстановление эмоциональных связей между 
учащимися; постановка учебных задач; обучение работы в команде; учет 
мнении других. Основные отличия интерактивных педагогических 
упражнений и заданий проявляется в том, что учащийся направлен не только 
на закрепление изученного материала, но и на изучение нового материала.          
[3-А] 

2. Определено, что эффективное чтение в младших классах не 
происходит само по себе на интерактивной доске. Учителю необходимо 
подобрать материал для урока и для того, чтобы высоком уровне провести 
самостоятельные работы, тщательно готовится. Интерактивное обучение 
представляет собой особую форму организации познавательной деятельности 
учащихся. Он предполагает прогнозирующие цели. Одной из основных целей 
активного обучения является обеспечение благоприятных условий обучения, 
чтобы ученик мог понять успешность своих социальных и коммуникативных 
навыков. [4-А], [1-А] 

3. Доказано, что сущность активного обучения проявляется в такой 
организации образовательного процесса, когда в процесс обучения 
вовлекаются все учащиеся. У них также должна быть возможность понять 
текст и привыкнуть к его пониманию. [2-А] 

4. Эффективность урока оценивается не по посещаемости, не по 
количеству пройденного материала, а по учебной активности учащихся. К 
учебной деятельности учащихся относятся их трудоспособность, 
возможность использования знаний, реализация личных проектов, 
общественная деятельности, развитие универсальных учебных операций на 
уроке, которые способствуют использованию интерактивных технологий для 
перехода к интерактивному обучению. [3-А], [1-А] 

 5. Исследование показало, что в основе интерактивного обучения лежат 
коммуникативные навыки, которые делают возможным сотрудничество 
между учителем и учащимися. Данное сотрудничество проявляется в том, 
что сближает субъектов процессе обучения, позволяет совместно решать 
задачи, входить в единое творческое пространство, согласованно выбырать 
методы решения проблем.[1-А] 

 
РЕКОМЕНДАЦИИ ПО ПРАКТИЧЕСКОГО ПРИМЕНЕНИЯ 

РЕЗУЛЬТАТОВ ИССЛЕДОВАНИЯ 
С учѐтом результатов исследования и опыта, полученного в процессе 

опытно-экспериментальных работ для улучшения и эффективности учебной 
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деятельности и формирования социальной компетентности начальных 
классов предлагаем следующие рекомендации:       

1. Нужно принимать все необходимые меры, чтобы как можно быстрее 
отказаться от традиционных методов обучения для входа в  мировое 
образовательное  пространство.   

2. Активизировать учебные курсы по реализации активных методов 
обучения для учителей всех уровней образования.   

3. Организовать телевизионные интерактивные уроки с целью 
повышения профессиональных умений учителей из отдалѐнных регионов 
Таджикистана.   

4. Публикация методических статей, методических пособий об активных 
методах обучения, компетентностного подхода к образованию, 
инновационной деятельности учителей и обеспечение образовательных 
учреждений этими наглядно-учебными материалами.   

6. Организация встречь, семинаров, круглых столов учителей с 
экспертами по вопросам применения активных методов обучения, 
инновационной деятельности и компетентностного подхода к обучению. 

7. Разработка национальных программ и перспективных планов 
использования активных методов обучения для развития компетентности 
учащихся начальных классов. 

 
ОСНОВНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ ДИССЕРТАЦИИ ОПУБЛИКОВАНЫ 

В СЛЕДУЮЩИХ ИЗДАНИЯХ АВТОРА: 
 
Статьи опубликованы в рецензируемых изданиях ВАК при 

Президенте Республики Таджикистан. 
[1-А] Окимшоева Р.С.  Инновационная деятельность педагога начальных 

классов и его роль в формировании пригодности // Вестник Академии 
образования Таджикистана. – Душанбе. - 2019.№4 (33). - С.84-86.  

[2-А] Окимшоева Р.С. Существительное и способ его изучения в 
начальных классах // Вестник Центра исследования развития просвещения 
Таджикистана. – Душанбе. - 2019. - №4 (28). –С. 189-192.  

[3-А] Окимшоева Р.С. Смысл и активные методы обучения // Вестник  
Академии образования Таджикистана. – Душанбе. - 2020. - №1 (34). - С. 51-
56.   

[4-А]Окимшоева Р.С. Основные принципы применения инновационной 
технологии обучения в начальных классах // Вестник Академии образования 
Таджикистана. – Душанбе. - 2020.- №1 (34). – С.51–56.   

[5-А] Махкамов Д., Окимшоева Р.С. Развитие личности детей с 
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Душанбе. - 2022. - №2  (43).  –С. 85–89.   
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АННОТАТСИЯ 

ба диссертатсияи Окимшоева Рухсора Суробовна дар мавзӯи “Асосҳои 

педагогии ташаккули салоҳиятҳои  иљтимоии хонандагони синфҳои ибтидої  

бо истифода аз методҳои фаъоли таълим” барои дарѐфти дараљаи илмии 

номзади илмҳои педагогї аз рўйи ихтисос 13.00.05 - Назария, методика ва 
ташкили фаъолияти фарњангї-иљтимої (13.00.05.03- Педагогикаи иљтимої 
ва худшиносї) 

Калидвожаҳо:  салоњиятњои иљтимої, усулњои нави  фаъоли таълим, 
инкишофи тафаккур, иљтимоишавї, амсилаи усулњои фаъоли таълим, 
технологияи таълими интерактивї, масъулиятшиносӣ, кунҷковӣ бо 
фикрронии интиқодӣ, арзёбии ташаккулдињанда. 

  Мубрамияти мавзуи таҳқиқот дар он зоҳир мегардад, ки дар 
шароити навсозии таҳсилот дар Љумњурии Тољикистон тактика ва 
стратегия тағйир ѐфта, техника ва мантиқи татбиқи андешаҳои 
консептуалї ва анъанаҳои ташкили љараѐни таълим дар муассисаҳо дар 
асоси навсозї дар мазмун, шакл ва методҳои таълим оид ба 
иљтимоишавии хонандагон рўй медињад.   

Дар кори таҳқиқотї истифодаи методњои фаъоли таълим дар 
ташаккули салоњиятњои иљтимоии хонандагони синфњои ибтидоии 
муассисањои тањсилоти миѐнаи умумї мавриди тањќїќ ќарор ѐфта,  сохтори 
мазмуни таҳсилот дар асоси талаботҳои низоми муосир бо истифода аз 
усулњои фаъоли таълим сохта шуда, ба  ташаккули салоњиятњои иљтимоии 
хонандагон мутобиќ гардонида шудааст. 

Навгониҳои илмии тањќиқот дар он зоњир мегардад, ки  
самаранокии  методњои фаъоли таълим ва муносибати инноватсионї дар 
ташаккули салоњияти иљтимоии хонандагони синфњои ибтидої ошкор 
шуда, усулњои фаъоли нав  дар ташаккули салоњияти иљтимоии синфҳои 
ибтидоии муассисаҳои таҳсилоти миѐнаи умумї мавриди истифода 
ќарор ѐфтанд.  
 Муайян гардид, ки навсозї ва ташаккули салоњияти иљтимоии 
хонандагони синфњои ибтидої танҳо тавассути ворид намудани 
методҳои фаъоли таълим ба низоми миллии таҳсилот имконпазир 
мебошад. Ташаккули салоњияти иљтимоии хонандагони синфњои 
ибтидої тавассути истифодаи методњои фаъоли таълим тањќиќ гардид.  

Натиљаи нињої коркарди “Амсилаи усулњои  фаъоли таълим ва 
натиљанокии он дар дарси муосир дар синфҳои ибтидої» мебошад, ки 
њадафи он ба ѓанитар намудани маводњои мављуда дар корњои озмоишї 
бо равишњои навоварона ва усулњои интерактивї барои ташаккули 
салоњиятњои иљтимоии хонандагони синфњои ибтидої  равона шудааст. 
Барои муайян кардани он ки оѐ хонандагони наврасон салоњиятњои 
иљтимоиро  рушд медињанд ѐ не,  доимо истифода бурдани усули арзѐбии 
ташаккулдињанда зарур мебошад. 

Дар хулоса натиљаҳои асосии илмии кори таҳқиқотї, тавсияҳо оид ба 
истифодаи амалии натиљаҳои бадастомадашуда дарљ ѐфтааст. 
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АННОТАЦИЯ 
на диссертацию Окимшоевой Рухсоры Суробовны на тему 
«Педагогические основы формирования ключевых компетенций 
учащихся начальных классов с использованием активных методов 
обучения» на соискание ученой степени кандидата педагогических наук 
по специальность 13.00.05 – теория, методика и организации социально-
культурной деятельности (13.00.05.03- Социальная педагогика и 
самопознание) 
          Ключевые слова: социальные навыки, новые активные методы 
обучения, развитие мышления, социализация, модель активных методов 
обучения, технология интерактивного обучения, ответственность, 
любознательность, критическое мышление, формирующее оценивание. 
          Актуальность темы исследования проявляется в том, что в условиях 
модернизации образования в Республике Таджикистан изменились тактика и 
стратегия, а также техника и логика реализации концептуальных идей и 
традиций организации образовательного процесса в учреждениях на основе 
модернизации содержания, формы и методов обучения для социализации 
учащихся. 
       В научно-исследовательской работе исследовано использование 
активных методов обучения в формировании социальной компетентности 
учащихся начальных классов общеобразовательных учреждений, а также 
создана структура содержания образования с учетом требований 
современной системы с использованием активных методов обучения и 
адаптированы к формированию социальной компетентности учащихся. 
        Научная новизна исследования заключается в том, что выявлена 
эффективность активных методов обучения и инновационного подхода в 
формировании социальной компетентности учащихся начальных классов, а 
также использованы новые активные методы в формировании социальной 
компетентности младших классов учреждения общего среднего образования. 
         Установлено, что обновление и формирование социальной 
компетентности учащихся начальных классов возможно только путем 
внедрения в национальную систему образования активных методов 
обучения. Формирования социальной компетентности учащихся младших 
классов исследовалалсь посредством использования активных методов 
обучения. 
           Конечным результатом разработки является «Модель активных 
методов обучения и их эффективность на современных уроках в начальных 
классах», целью которого является обогащение существующих материалов 
экспериментальных работ инновационными подходами и интерактивными 
методами формирования социальных навыков учащихся начальных классов. 
Необходимо постоянно использовать метод формативного оценивания, 
чтобы определить, развиваются ли у школьников-подростков социальные 
навыки или нет. Заключение содержит основные научные результаты научно-
исследовательской работы, рекомендации по практическому использованию 
полученных результатов. 
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ANNOTATION 

for the dissertation of Okimshoeva Rukhsora Surobovna on the topic 
“Pedagogical foundations of the formation of social skills of primary school 
children’s using active teaching methods” to obtain a scientific degree 
candidate of pedagogical sciences by specialty 13.00.05 – Theory, methodology 
and organization cultural-social activity (13.00.05.03 - Social pedagogy and 
self-awareness) 
Key words: social skills, new active learning methods, development of thinking, 
socialization, model of active learning methods, interactive learning technology, 
responsibility, curiosity, critical thinking, formative assessment. 
          The relevance of the research topic is manifested in the fact that in the 
conditions of modernization of education in the Republic of Tajikistan, the tactics 
and strategy, as well as the technique and logic of implementing conceptual ideas 
and traditions of organizing the educational process in institutions, have changed 
based on the modernization of the content, form and methods of teaching for the 
socialization of students. 
          The research work investigated the use of active teaching methods in the 
formation of social competence of primary school students in general education 
institutions, and also created a structure of educational content taking into account 
the requirements of the modern system using active teaching methods and adapted 
to the formation of social competence of students. 
         The scientific novelty of the study lies in the fact that the effectiveness of 
active teaching methods and an innovative approach in the formation of social 
competence of primary school students has been revealed, and new active methods 
have been used in the formation of social competence of junior classes in a general 
secondary education institution. 
         It has been established that updating and developing the social competence of 
primary school students is possible only through the introduction of active teaching 
methods into the national education system. The formation of social competence of 
primary school students was studied through the use of active learning methods. 
        The final result of the development is ―A Model of Active Teaching Methods 
and Their Effectiveness in Modern Lessons in Primary Schools,‖ the goal of which 
is to enrich existing materials of experimental work with innovative approaches 
and interactive methods for developing social skills of primary school students. 
Formative assessment must be used continuously to determine whether adolescent 
students are developing social skills or not. 
    The conclusion contains the main scientific results of the research work, 
recommendations for the practical use of the results obtained. 


